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مقدمة 
يركــز تقريــر القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 علــى المســائل المتعلقــة بالقمــة العالميــة للإعاقــة، وهــي آليــة 
دوليــة تحفّــز الجهــود العالمية لمعالجة إدماج منظور الإعاقة في جميع أنحــاء العالم. وتوفر القمة العالمية للإعاقة 
آليــة ملموســة لجمــع التزامــات جديــدة وطموحــة وواســعة الانتشــار تُعــد ضروريــة لتحقيــق تغيير حقيقــي لصالح 

الأشــخاص ذوي الإعاقــة. 

ــة  ــة للإعاق ــة العالمي ــام 2018 )القم ــدت ع ــي عُق ــاق، الت ــى الإط ــى عل ــة الأول ــة للإعاق ــة العالمي ــت القم كان
لعــام 2018(، تمثــل حدثًــا تاريخيًــا فــي التنميــة الدوليــة. فقــد كانــت مصــدر إلهــام للمشــاركة غيــر المســبوقة في 
مســائل الإعاقــة، حيــث نتــج عنهــا 968 التزامًــا فرديًــا حــول ســبعة موضوعــات من جانــب 171 صاحــب مصلحة 
مــن الحكومــات الوطنيــة والوكالات متعددة الأطراف والجهات المانحة والمؤسســات والقطــاع الخاص ومنظمات 
المجتمــع المدنــي. وقــد وقّعــت أكثــر مــن 300 منظمة وحكومة علــى ميثاق التغييــر، وهو إطار عمل بشــأن تنفيذ 
اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة. وتســير 87% مــن الالتزامــات التــي تــم التعهــد بهــا في 
القمــة العالميــة للإعاقة لعام 2018 في مســارها الصحيح نحو الإنجاز، اســتنادًا إلى مســح أجــراه التحالف الدولي 

للإعاقــة في عــام 1.2021

ارتقــت القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 )القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022(، التــي اســتضافتها حكومــة 
النرويــج وحكومــة غانــا والتحالــف الدولــي للإعاقــة، فعليًــا بتاريــخ 16 و17 فبرايــر 2022، بتلــك الآليــة إلــى مــا 
هــو أبعــد مــن ذلــك حيث نتــج عنها أكثر مــن 1,400 التزام جديد بتغييــر حياة الأشــخاص ذوي الإعاقة. بالإضافة 
ــتديرتان  ــان مس ــة ومائدت ــل مواضيعي ــع ورش عم ــة وأرب ــة إقليمي ــرات قم ــة مؤتم ــت خمس ــك، اعترف ــى ذل إل
والقمــة العالميــة للشــباب ذوي الإعاقــة لعــام 2022 ومنتــدى المجتمــع المدنــي و91 فعاليــة جانبيــة بــأن القمــة 
العالمية للإعاقة لعام 2022 تمثل أكبر تجمع في العالم للقادة العالميين ونشــطاء حقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة 

والمنظمــات المكرّســة للًالتــزام بالتغييــر مــن أجــل الأشــخاص ذوي الإعاقة.

خــلًال القمــة، تــم الإعــلًان عن سياســات وطرق تمويــل جديدة ومبادرات رائــدة لدعم الأشــخاص ذوي الإعاقة في 
التعليــم والرعايــة الصحيــة الشــاملة وســوق العمــل والحقــوق الجنســانية. وقــد صــدرت التعهّــدات مــن مجموعــة 
متنوعــة تضــم 190 مــن أصحــاب المصلحــة بمــا فــي ذلــك الحكومــات والــوكالات متعــددة الأطــراف والجهــات 

المانحــة والمؤسســات والقطــاع الخــاص ومنظمــات المجتمــع المدنــي ومنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة.

حضــر القمــة أكثــر مــن 100 مــن قــادة العالــم )وأكثــر مــن 50 ممثــلًًا عــن الــدول(، بمــا فــي ذلــك معالــي يونــاس 
غــار ســتوره، رئيــس وزراء النرويــج؛ ومعالــي نانــا أكوفــو أدو، رئيــس جمهوريــة غانــا؛ ويانيــس فارداكاســتانيس، 
رئيــس التحالــف الدولــي للإعاقة؛ ومعالي أنطونيو غوتيريش، الأمين العام للأمــم المتحدة؛ وجيرارد كوين، المقرر 
الخــاص للأمــم المتحدة المعنيّ بحقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة؛ والدكتور تيدروس أدهانوم غيبريســوس، المدير 
العــام لمنظمــة الصحــة العالميــة؛ وإنجــر أشــينج، الرئيس التنفيــذي لمنظمة انقــذوا الأطفال العالميــة؛ وبيتر مورير، 
رئيــس اللجنــة الدوليــة للصليــب الأحمــر؛ وســيغفي بريكــي، الرئيس والمديــر التنفيــذي لمجموعة تيلينــور؛ وأندرو 

بارســون، رئيــس اللجنــة البارالمبيــة الدوليــة.

مــن خــلًال هــذا التقريــر، ســنقدم معلوماتٍ رئيســية مــن المرحلة التحضيريــة للقمــة العالمية للإعاقــة لعام 2022 
فيمــا يتعلــق بالمشــاورات الإقليميــة والوطنيــة، وكيفيــة اختيارنــا لأجنــدة القمــة العالميــة للإعاقــة، والآليــات التي 
أتاحــت تقييــم التقــدم المحــرز منــذ القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018، والجهــود التــي كنــا نبذلها لمراقبــة تنفيذ 
الالتزامــات. ويتمثــل أحــد الأهــداف الرئيســية للتقريــر فــي بحث الالتزامات المســتلمة فــي القمة العالميــة للإعاقة 
لعــام 2022 وتحليلهــا، وتســليط الضــوء علــى بعض الأمثلة الجيدة علــى الالتزامات التي تلقيناها بما يتماشــى مع 
اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وتســليط الضوء على الاتجاهات والقضايا الناشــئة التي يمكن تحســينها 

مــع التطلّــع إلــى القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2025.

التحالف الدولي للإعاقة. )2021(. بعد عامين من القمة العالمية للإعاقة: التقدم المُحرز في تنفيذ الالتزامات.  1

https://www.globaldisabilitysummit.org/
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-charter-for-change
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
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لذلك، يتضمن تقرير الإعاقة العالمي لعام 2022 الأهداف التالية:

 شرح الخطوات الرئيسية المُتخذة لضمان بقاء الأشخاص ذوي الإعاقة ومنظماتهم في . 	
صميم عملية القمة العالمية للإعاقة، بما في ذلك إلقاء نظرة على المشاورات الإقليمية 

والوطنية للقمة العالمية للإعاقة.

 تقديم معلومات محدّثة حول مختلف الفعاليات والمبادرات التي تم تنفيذها في الفترة . 	
التي سبقت القمة العالمية للإعاقة لعام 2022 وكجزء منها: القمة العالمية للشباب ذوي 

الإعاقة؛ منتدى المجتمع المدني 2022؛ مؤتمرات القمة الإقليمية؛ ورش العمل المواضيعية 
والموائد المستديرة؛ الفعاليات الجانبية؛ تقارير المراقبة السنوية للقمة العالمية للإعاقة؛ 

ورقة المناقشة بشأن مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.

 تحليل الالتزامات التي تم جمعها خال القمة استنادًا إلى نوع أصحاب المصلحة الذين . 	
يقدمون الالتزامات؛ والاأُطر الزمنية لديهم؛ ونطاقهم الجغرافي؛ والموضوعات التي 

يساهمون فيها، من بين أشياء أخرى. بالإضافة إلى ذلك، نركز أيضًا على المكونات الكمية 
والنوعية وكيفية أداء الالتزامات فيما يتعلق بستّ معلمات: 1( التأثير على السياسات 
والبرامج؛ و2( التعاون الدولي والتنمية الشاملة لمسائل الإعاقة؛ و3( الرصد والتقييم 
وإنشاء البيانات والأدلة؛ و4( التقاطعية والمجموعات الممثلة تمثياً ناقصًا؛ و5( الآثار 

المالية وحشد الموارد، و6( المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.

 فهم الالتزامات التي تم جمعها خال القمة العالمية للإعاقة لعام 2018 والقمة العالمية . 	
للإعاقة لعام 2022 والتأكيد على الاتجاهات والقضايا الناشئة.

القمة العالمية للإعاقة لعام 2022 في أرقام:

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/events-within-gds-2022
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/events-within-gds-2022
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/events-within-gds-2022
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/discussion-paper-on-opd-engagement
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/discussion-paper-on-opd-engagement
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الجزء 1:
نظرة عامة على الآلية 
والفعاليات ذات الصلة 

المشاورات الإقليمية والوطنية للقمة العالمية للإعاقة 
غالبًــا مــا يظــل الأشــخاص ذوو الإعاقة والمنظمــات الممثلة لهم غائبين عن طاولات صنع القــرار، ولا تزال القرارات 
تُتّخــذ نيابــةً عنهــم.2 وفــي حيــن تــم إحراز تقــدّم ملموس والتشــاور مــع منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقــة بصورة 
أكثــر مــن أي وقــت مضــى، لا تــزال مســتويات مشــاركتها غيــر كافيــة.3 وللتغلــب علــى هــذا القصــور وضمــان بقــاء 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة والمنظمــات الممثلــة لهــم فــي صميــم القمــة العالميــة للإعاقة لعــام 2022، نظــم التحالف 
الدولــي للإعاقــة وأعضــاؤه 27 ورشــة عمــل وطنيــة وورشــة عمــل إقليميــة واحــدة في الفتــرة من أكتوبــر 2020 

إلــي أبريــل 2021 وأدت ورش العمــل هــذه إلــى تجمّــع 850 مشــاركاً مــن 26 دولــة. 

كانــت هــذه المشــاورات الإقليميــة والوطنيــة بمثابــة آليــة لتقييــم التقــدّم المحــرز فــي ضــوء الالتزامــات الوطنيــة 
المعتمــدة خــلًال القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018 وحــثّ الأشــخاص ذوي الإعاقــة ومنظمــات الأشــخاص ذوي 
الإعاقة وممثلي الحكومات الوطنية ووكالات الأمم المتحدة ومؤسسات حقوق الإنسان الوطنية والمنظمات غير 
الحكوميــة الدوليــة ومؤسســات القطــاع الخــاص علــى مناقشــة الأولويــات المواضيعيــة وتبــادل الأفــكار وتصميــم 

خارطــة طريــق للمشــاركة قبــل الفعالية الرئيســية للقمــة العالمية للإعاقــة لعام 2022.

وباســتخدام هــذه المشــاورات كمســاحات للحــوار، قــام المجتمــع بتقييــم تنفيــذ الالتزامــات الســابقة التــي تــم 
التعهــد بهــا فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018، وتحديــد الإنجــازات الرئيســية التي تــم تحقيقها فــي البلدان 
والمناطــق ذات الصلــة، وتحديــد المجــالات التــي تتطلــب مزيــدًا مــن العمــل، مــع تســليط الضــوء علــى الحاجة إلى 
التعــاون بيــن أصحــاب المصلحــة المتعددين والاســتثمارات المالية لدفع المزيد من التقدم فــي تحقيق الالتزامات. 

وفــي بعــض الحــالات، أتاحت المشــاورات فرصًا جديــدة للحوار بين منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة وحكوماتها. 
فعلــى ســبيل المثــال، فــي إندونيســيا، شــارك المســؤولون الحكوميــون فــي حــوارٍ حــول القمــة العالميــة 

للإعاقــة لأول مــرة.4

2  التعليق رقم ز. 7 )2018( بشأن مشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة، بما في ذلك الأطفال ذوي الإعاقة، من خلًال المنظمات الممثلة 
لهم، في تنفيذ الاتفاقية ومراقبتها. تم اعتماده في 9 نوفمبر 2018. وثيقة الأمم المتحدة بشأن اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي 

.C/GC/7 الإعاقة

3  التحالف الدولي للإعاقة )2020(. تتم استشارتهم بصورة متزايدة ولكن لم يشاركوا بعد: المسح العالمي للتحالف الدولي للإعاقة 
بشأن مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في برامج وسياسات التنمية، 2020.

4  التحالف الدولي للإعاقة )2021(. القمة العالمية للإعاقة: تقرير المشاورات الإقليمية والوطنية، أكتوبر 2020 - أبريل 2021. 
صفحة 16

1
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الشكل 1: اقتباس من ممثل وزارة التنمية البشرية والثقافة الإندونيسية في المشاورات الإندونيسية التي 
تمت في مارس 2021

قة على استعداد للتنسيق مع  تُعد وزارة التنمية البشرية والشؤون الثقافية )PMK( المنسِّ
جميع الوزارات والمؤسسات وكذلك المنظمات المحلية والأجنبية، بحيث يمكن استيفاء حقوق 
الأشخاص ذوي الإعاقة بشكل صحيح. ويمثل التعاون من جميع القطاعات وأصحاب المصلحة 

 أمرًا مهمًا في هذا الصدد.
المشاورات، إندونيسيا، مارس 2021.

كمــا اســتخدم المشــاركون المشــاورات لجــذب الانتباه إلى القضايا التــي أثرت عليهم. وشــارك الكثيرون التحديات 
التــي نتجــت عــن جائحــة كوفيــد-19، وتناولــوا كيــف أثــرت الجائحــة علــى التقــدم المُحــرز علــى مــدار العاميــن 
التالييــن للقمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018، حيــث قامــت الحكومــات وأصحــاب المصلحــة الآخــرون بإعــادة 

تخصيــص الأمــوال لإدارة الأزمــة الصحية المســتمرة.

ونتيجــة لهــذه المشــاورات، ناقشــت أصــوات متنوعــة المجــالات المواضيعيــة التــي أرادت أن يكــون لهــا الأولويــة 
وطالبــت بهــا بوضــوح، حيــث تــم وضــع آليــة القمــة العالميــة للإعاقــة وضمــان أن تعكس القمــة أولويــات وتطلعات 

ومخــاوف الأشــخاص ذوي الإعاقــة، بمــا فــي ذلــك أولئــك الذيــن ينتمون إلــى القاعدة الشــعبية.

وانبثقــت التوصيــات مــن كل مجموعــة مــن المشــاورات. وحــددت منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة المجــالات 
المواضيعيــة التــي ترغــب فــي أن يكــون لهــا الأولويــة، بمــا فــي ذلــك التعليــم والتوظيــف والتمكيــن الاقتصــادي 
 والصحــة والمواطنــة والمشــاركة والتغلــب علــى الوصمة والتمييز ومســائل الإعاقة وكوفيد-19. يعرض الشــكل 2
القضايــا والاتجاهــات الرئيســية التــي انبثقــت مــن المشــاورات المنعقــدة فــي دول مختلفــة. وقــد استرشــدت هذه 
القضايــا والاتجاهــات برؤيــة القمــة العالميــة للإعاقــة المتمثلــة فــي "تعزيــز المســاواة"، بمــا فــي ذلــك مكافحــة 

ــاملين. ــا الش ــز وموضوعيه ــة والتميي الوصم

تتمثــل إحــدى الســمات الرئيســية للقمــة العالميــة للإعاقــة في طابعها التشــاركي؛ وتشــكل هذه المشــاورات الركيزة 
الأساســية لهــذا الجانــب، فهــي تضمــن بقــاء الأشــخاص ذوي الإعاقــة ومنظماتهــم في صميــم المناقشــات، وتوليهم 

المســؤولية، وقيامهــم بوضع الأجندات والأولويــات الخاصة بهم. 

الشكل 2: القضايا والاتجاهات الرئيسية التي انبثقت من المشاورات المنعقدة في بلدان مختلفة خلًال 
مشاورات التحالف الدولي للإعاقة التي اأجريت في الفترة بين أكتوبر 2020 وأبريل 2021

الوصول إلى الاتصالات والمعلومات

الوصول إلى العدالة

أنظمة النقل المناسبة لذوي الاحتياجات الخاصة

تفعيل المواطنة والمشاركة السياسية

إنهاء الإيداع في مؤسسات الرعاية والوصول إلى الدعم المجتمعي

الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية

الميزانية الشاملة

العيش المستقل والاندماج في المجتمع

مشاركة المجتمعات المحلية والوصول إلى الخدمات المجتمعية

الأهلية القانونية

الحق في الأراضي والممتلكات

الفعاليات الرياضية والثقافية
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القمة العالمية للإعاقة 2022: الفعاليات
كانت القمة العالمية للإعاقة لعام 2022 تمثل أكبر تجمع في العالم للقادة العالميين والنشطاء المعنيين 
بحقوق ذوي الإعاقة والمنظمات المكرّسة للًالتزام بالتغيير من أجل الأشخاص ذوي الإعاقة. وفي هذا 

القسم، نسلط الضوء على الفعاليات المختلفة التي حدثت كجزء من القمة العالمية للإعاقة لعام 2022 
والتي جعلت من هذه القمة لحظة محورية للعالم إزاء الالتزام بالتغيير والقيام بالمزيد من أجل إدماج 

الأشخاص ذوي الإعاقة.

القمة العالمية للشباب ذوي الإعاقة 2022
شــارك كل مــن التحالــف الدولــي للإعاقــة ومنظمة اليونيســيف وتحالف أطلــس، ممثلًًا في منظمة الصحة النفســية 
للشــباب فــي النرويــج، فــي اســتضافة القمــة العالميــة الأولى للشــباب ذوي الإعاقة فــي 14 فبرايــر 2022 لضمان 
إدمــاج الشــباب فــي القمــة العالميــة للإعاقــة. وقد عرضــت قمة الشــباب ابتكارات المنظمــات التي يقودها الشــباب 
ذوو الإعاقــة وشــهدت مشــاركة أكثــر مــن 2,000 شــخص فــي جميــع أنحــاء العالــم، بفضــل تنســيق البث المباشــر 
عبــر الإنترنــت علــى مــدار الســاعة. وكان الهــدف مــن القمــة هــو الاعتــراف بالشــباب ذوي الإعاقــة باعتبارهــم 
مســاهمين نشــطين ووكاء تغييــر فــي مجــال حقــوق ذوي الإعاقة وحركة الشــباب الأوســع نطاقًــا ودعوتهم إلى 

إثــارة أفــكار واهتمامــات مــا يُقــدّر بنحــو 200 مليــون شــاب مــن ذوي الإعاقــة فــي جميــع أنحــاء العالــم.

ومــع قيــادة الشــباب ذوي الإعاقــة لجميــع جهود التخطيط واتخاذ القــرار المتعلقة بالقمة، تضمنــت القمة على نحوٍ 
فريــد مشــاركة الشــباب مــن جميــع أنحــاء العالــم، مــن المســتوى المحلــي إلــى العالمــي، بمــا فــي ذلــك مــن خلًال 
تصميــم تنســيق جديــد "لجولــة عالمية افتراضية على مدار الســاعة" تتضمن جلســات مدتها ســاعتين لكل منطقة، 

علــى التوالــي، ومناقشــات مواضيعيــة كحــوارات منفصلــة بيــن الجلســات الإقليميــة.

ــالات  ــوا مج ــة واقترح ــباب ذوي الإعاق ــن الش ــة م ــل الإقليمي ــرق العم ــكيل فِ ــاركون بتش ــون المش ــام المضيف ق
مواضيعيــة ذات أهميــة خاصــة للشــباب فــي منطقتهــم ذات الصلــة. وبنــاءً عليه، تــم تنظيم كل جلســة إقليمية من 
جانــب الشــباب ذوي الإعاقــة مــن المنطقــة ذات الصلــة وتضمّنت حلقات نقاشــية حول الموضوعــات التي اختارها 

الشــباب فــي اللجــان الإقليمية والمســاهمات الثقافيــة المختلفة.

ــداء  ــذي يتألــف مــن المضيفيــن المشــاركين والشــركاء المُختاريــن مســؤولاً عــن تطويــر ن وكان فريــق العمــل ال
الشــباب مــن أجــل العمــل - تلخيــص الالتزامات والتحقــق منها. وتم تســليمه إلى مضيفي الاجتماع رفيع المســتوى 

للقمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 فــي اليــوم الأول مــن القمــة بتاريــخ 16 فبرايــر 2022. 

كان تقديــم "نــداء الشــباب مــن أجــل العمــل": "الشــباب ذوو الإعاقــة: من امتــاك الحقوق إلى ممارستها" يشــكلّ 
جــزءًا مهمًــا مــن قمــة الشــباب. ويحــدّد النــداء من أجــل العمــل أولويات العمــل التي يضعهــا الشــباب ذوو الإعاقة - 

الذين هم وكلًاء تغيير نشــطين وديناميكيين وعناصر استشــرافية لحقوق الإنســان الخاصة بها. 

لقــد عــززت قمــة الشــباب حركــة الشــباب ذوي الإعاقــة علــى المســتويات الوطنيــة والإقليميــة والعالميــة. كمــا 
أظهرت أيضًا التقدّم والممارسات الجيدة بشأن إدماج وتمكين الشباب ذوي الإعاقة، بما في ذلك على وجه التحديد 
ما عرضته الفئات الممثلة تمثيلًًا ناقصًا، مثل الفتيات والنســاء ذوات الإعاقة، والأشــخاص ذوي الإعاقات الذهنية 
والنفســية الاجتماعيــة، والأشــخاص الذيــن يعانــون مــن الصمــم والعمــى، والأشــخاص الذيــن يعانــون مــن التوحــد، 
والشــباب ذوي الإعاقــة مــن الأقليــات والســكان الأصلييــن، وغيرهــم. بالإضافــة إلى ذلــك، عملت قمة الشــباب على 
إشراك العديد من أصحاب المصلحة بما في ذلك ممثلي الدول ووكالات الأمم المتحدة والمؤسسات الوطنية 
لحقــوق الإنســان ووكالات التنميــة والتعــاون ومنظمــات المجتمع المدني للشــباب والأطــراف المعنيّة الأخرى، 
بمــا فــي ذلــك علــى المســتوى القُطــري والإقليمــي في المناقشــات التــي يقودها الشــباب ذوو الإعاقــة ونجحت في 

إرسال رسالة قوية حول الحاجة إلى الاعتراف بالشباب ذوي الإعاقة في جميع المسائل المتعلقة بهم. 

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/youth-summit
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الشكل 3: اقتباس من جاياثما ويكراماناياكي، مبعوث الأمين العام للأمم المتحدة المعنيّ بالشباب. 

"يظل الشباب ذوو الإعاقة من الفئات الأكثر استبعادًا التي تحظى بتمثيل ضئيل إلى منعدم 
على المستويات الوطنية والإقليمية والدولية، خاصة في بلدان الجنوب. وهذا يمثل انتهاكاً 

 لحقوقهم ويعيق مساهماتهم في تحقيق أجندة التنمية المستدامة بما يحقق مصلحة الجميع..."
جاياثما ويكراماناياكي، مبعوث الأمين العام للأمم المتحدة المعنيّ بالشباب.

منتدى المجتمع المدني 2022
اســتضاف الفريــق المرجعيــة المعنــي بالمجتمــع المدنــي بالتشــاور مــع الشــركاء الآخريــن ذوي الصلــة منتــدى 
المجتمــع المدنــي فــي عــام 2022، لتعزيــز أصــوات الأشــخاص ذوي الإعاقــة ومشــاركتهم، مــن خــلًال مســاهمتهم 

ومســاهمة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة الممثلة لهم. 

شــارك أكثــر مــن 1,100 مشــارك فــي منتــدى المجتمــع المدنــي، اغتنمــوا الفرصــة لتســليط الضــوء علــى القضايــا 
الحاليــة ذات الصلــة بالحركــة العالميــة للإعاقــة وتحقيــق اتفاقيــة الأمم المتحــدة لحقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة، 
وتمهيــد الطريــق لحــوارٍ أكثــر تعمقًــا فــي القمــة حول مجــالات مواضيعيــة محددة. وتمــت صياغة إعــان المجتمع 
المدنــي قبــل منتــدى المجتمــع المدنــي وتقديمــه خــلًال الفعالية؛ حيث دعــا الحاضرين إلــى تقديم التزامــات قابلة 

للقيــاس وطموحــة ودائمــة عبر مجموعة واســعة من الموضوعــات بما في ذلك 

المشاركة مع قيادة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وتعزيزها. 	 

الاعتراف بتنوع الإعاقات. 	 

 حماية الأطفال والبالغين، وخاصة النساء والفتيات والشباب ذوي الإعاقة من العنف والاستغلًال 	 
والاعتداء؛ و 

تعزيز التوظيف الشامل والتعليم الشامل والمهارات وغيرها	 

الشكل 4: اقتباس من أبيا أكرم، ناشطة في مجال حقوق ذوي الإعاقة. 

لا يمكننا الانتظار لعِقد آخر حتى نلمس هذا التغيير، لأننا نعتقد أن حقوق ذوي الإعاقة تندرج 
 ضمن حقوق الإنسان.

أبيا أكرم، ناشطة في مجال حقوق ذوي الإعاقة والمدير التنفيذي للمنتدى الوطني للنساء ذوات 
الإعاقة، باكستان.

مؤتمرات القمة الإقليمية وورش العمل المواضيعية
للبنــاء علــى الزخــم الــذي أحدثتــه القمــة العالميــة للإعاقــة، عمــل التحالــف الدولــي للإعاقــة علــى تســهيل عمليــة 
تنظيــم مؤتمــرات قمــة إقليميــة تابعــة فيمــا يتعلــق بالقمة العالميــة للإعاقة لعــام 2022 وطمحت مؤتمــرات القمة 
الإقليميــة التابعــة إلــى ترســيخ آليــة القمة العالمية للإعاقة على المســتوى الإقليمي، من خلًال قنــوات مثل الاتحاد 

الأفريقــي والاتحــاد الأوروبــي ومــا إلــى ذلك لتســهيل تنظيم مؤتمــرات القمة في المســتقبل. 

صُممــت مؤتمــرات القمــة الإقليميــة بهــدف تعزيــز المشــاركة والتواصــل وتحفيــز جمــع الالتزامــات وإنشــاء منصــة 
لمناقشــة القضايــا ذات الصلــة بمناطــق محــددة. بالإضافــة إلــى ذلــك، بالنظــر إلــى الطبيعــة العالمية للقمــة العالمية 
للإعاقــة، فقــد ســمحت أيضًــا بتوفيــر مســاحة يمكــن فيهــا إثــارة الآراء مــن مختلــف المناطــق ضمن جهــود التنمية 

الشــاملة لمســائل الإعاقــة علــى الصعيــد العالمــي. 

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-reference-group
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/civil-society-forums
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/past-events
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كانت مؤتمرات القمة الإقليمية التابعة تسعى إلى تحقيق الأهداف التالية:

إنشاء التزامات إقليمية ووطنية إضافية. 	 

زيادة وضوح التنمية الشاملة على المستوى الإقليمي.	 

 تجميع مجموعة كبيرة من أصحاب المصلحة الذين يعملون على حقوق ذوي الإعاقة في المنطقة، 	 
استعدادًا للقمة العالمية للإعاقة - الوصول إلى الحكومات والجهات المانحة ووكالات الأمم المتحدة 

ومنظمات المجتمع المدني ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.

 ضمان حصول أصحاب المصلحة على المعلومات الكاملة حول القمة العالمية للإعاقة، بما في ذلك 	 
ما حدث في القمة العالمية للإعاقة السابقة ومستوى التقدم الذي تم إنجازه منذ ذلك الحين.

 عرض الموضوعات الخمسة للقمة العالمية للإعاقة لعام 2022، مع استكشاف مدى ارتباطها بكل 	 
منطقة من المناطق. 

 تسليط الضوء على أي مخاوف إضافية متعلقة بالإعاقة فيما يخص المنطقة المعنيّة لتقديمها في 	 
القمة العالمية للإعاقة.

وبنــاءً علــى ذلــك، تــم تنظيــم خمــس مؤتمــرات قمــة إقليميــة فــي الفتــرة مــن 8 إلــى 16 فبرايــر 2022 مــع 
مختلــف أصحــاب المصلحــة ممــا أدى إلــى جمــع حوالــي 1,200 مشــارك. 

1 –  القمة الإقليمية الأوروبية رفيعة المستوى للإعاقة: وجهات نظر حول التعاون 
الدولي بين دول أوروبا

عُقــدت القمــة الإقليميــة الأوروبيــة رفيعــة المســتوى للإعاقة بشــأن التعاون الدولــي في 8 فبرايــر 2022 وتناولت 
كيف يمكن أن يصبح التعاون الدولي في المنطقة الأوروبية الأوسع نطاقًا شاملًًا لجميع الأشخاص ذوي الإعاقة. 

وقــد شــهدت هــذه القمــة 1,008 تســجيلًًا وحضرهــا 637 مشــاركاً فعليًــا من جميــع أنحــاء العالم وخاصــة أوروبا، 
وتضمّنــت 20 متحدثًــا رفيع المســتوى وثلًاثة ميسّــرين، بما في ذلك الاتحاد الأوروبــي والأمم المتحدة ومنظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة وأصحــاب المصلحــة المهميــن الآخريــن الذيــن قدمــوا التزاماتهــم السياســية تجــاه القمــة 
العالميــة للإعاقــة لعــام 2022. وركــزت المناقشــات علــى التنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة عبــر مجــالات الصحــة 
والتعليــم والتوظيــف والحالــة الإنســانية وتعزيــز المجتمــع المدنــي، بمــا فــي ذلــك حقوق المــرأة وأكــد المتحدثون 
علــى الحاجــة إلــى التزامــات هادفــة وملموســة ورفيعــة المســتوى بشــأن التنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة فــي 

العالــم، وأهميــة الوصــول إلــى حركــة الإعاقــة ودعمهــا فــي جميــع أنحاء أوروبــا الأوســع نطاقًا.

قبــل انعقــاد القمــة، نظم المنتــدى الأوروبي للإعاقــة والتحالف الدولي للإعاقة سلســلة من الاجتماعات التشــاورية 
مع منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة من أوروبا وآســيا الوســطى لإعلًامها واستشارتها وإشراكها في القمة العالمية 
للإعاقــة لعــام 2022. وقــد قُدمــت هــذه المشــاورات والتوصيــات الناتجــة عــن المناقشــات فــي القمــة الأوروبيــة 
الإقليمية للإعاقة في وثيقة النتائج. وتقترح الوثيقة نهجًا للمُضيّ قدمًا في تعزيز حقوق جميع الأشــخاص ذوي 

الإعاقــة فــي المنطقة الأوروبية الأوســع نطاقًا في الســنوات القادمة. 

2 – القمة رفيعة المستوى لأمريكا الاتينية والبحر الكاريبي

لتعزيــز أهــداف القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 فــي منطقــة أمريــكا اللًاتينية والبحــر الكاريبي، شــارك كل من 
التحالف الدولي للإعاقة وشبكة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وأسرهم في أمريكا اللًاتينية )RIADIS( ولجنة 
 )CEDDIS-OAS( القضاء على جميع أشكال التمييز ضد الأشخاص ذوي الإعاقة التابعة لمنظمة الدول الأمريكية

والمجموعــة الاجتماعيــة لمؤسســة وانس في تنظيم القمة التابعــة بتاريخ 10 فبراير 2022.

https://www.edf-feph.org/positive-participation-of-european-leaders-in-first-european-regional-disability-summit-on-international-cooperation/
https://www.edf-feph.org/content/uploads/2022/02/European-Disability-Summit-2022-Outcome-Document-EN.pdf
https://www.riadis.org/cumbre-satelite-2022/
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ــة  ــة؛ 2( معرف ــة ووطني ــات إقليمي ــاء التزام ــة: 1( إنش ــداف التالي ــق الأه ــى تحقي ــعى إل ــة تس ــت القم ــد كان وق
ــون  ــن يعمل ــة الذي ــن المنطق ــة م ــاب المصلح ــع أصح ــي؛ 3( جم ــتوى الإقليم ــى المس ــة عل ــار الإعاق ــدى انتش م
فــي مجــال حقــوق ذوي الإعاقــة، للًاســتعداد للقمــة العالميــة للإعاقــة 2022، مــن خــلًال التواصــل مــع 
ــخاص  ــات الأش ــي ومنظم ــع المدن ــات المجتم ــدة ومنظم ــم المتح ــة ووكالات الأم ــات المانح ــات والجه الحكوم
ــة،  ــة للإعاق ــة العالمي ــن القم ــة ع ــات الكامل ــى المعلوم ــة عل ــول أصحــاب المصلح ــان حص ــة؛ 4( ضم ذوي الإعاق
مــن البدايــة حتــى مســتوى التقــدم الــذي تــم إحــرازه منــذ ذلــك الحيــن؛ 5( عــرض الموضوعــات الســتة للقمــة 
ــي؛ و6(  ــر الكاريب ــة والبح ــكا اللًاتيني ــة أمري ــا بمنطق ــدى ارتباطه ــاف م ــام 2022، لاستكش ــة لع ــة للإعاق العالمي
 النظــر فــي قضايــا الإعاقــة الإضافيــة فيمــا يتعلــق بالمنطقــة وتقديمهــا أو طرحهــا فــي القمــة العالميــة للإعاقــة.

3 – القمة الإقليمية الأفريقية التابعة

تــم تنظيــم القمــة الإقليميــة الأفريقية التابعــة من جانب المنتدى الأفريقــي للإعاقة واتحاد غانــا للمنظمات المعنية 
بالإعاقة والوكالة الدولية لإنقاذ البصر والأمم المتحدة واليونيســيف في غانا والمجلس الوطني للأشــخاص ذوي 
الإعاقــة فــي غانــا بتاريــخ 14 فبرايــر 2022. وحضــر القمــة 164 مشــاركاً وتم تنظيمها بشــأن موضــوع "الحواجز 

والحلــول المحتملــة لتحديــات التنميــة الشــاملة فــي أفريقيــا".

4 –  القمة الإقليمية رفيعة المستوى لآسيا: التوظيف المستدام والشامل للأشخاص 
ذوي الإعاقة بعد كوفيد-19

عقــدت المنظمــة الدوليــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي كوريــا القمــة الإقليمية الآســيوية رفيعة المســتوى للإعاقة 
ــا إلــى جنــب مــع التحالــف  بشــأن التوظيــف المســتدام والشــامل للأشــخاص ذوي الإعاقــة بعــد كوفيــد-19 جنبً
الدولــي للإعاقــة ومنتــدى رابطــة أمــم جنــوب شــرق آســيا للإعاقــة فــي 16 فبرايــر 2022. وكان الهدف مــن القمة 
هــو مشــاركة السياســة والممارســات المتعلقــة بتوظيــف الأشــخاص ذوي الإعاقــة. وقــد وفــرت منتــدى للمناقشــة 
وعرضــت الفــرص والتحديــات التــي تواجــه التوظيــف الشــامل في المنطقــة، مما مهــد الطريق للحد مــن الفجوات 

فــي التوظيــف والوصمــة العامــة حــول توظيــف الأشــخاص ذوي الإعاقــة. 

وقــد شــهدت الفعاليــة 130 تســجيلًًا و67 مشــاركاً فعليًــا مــن جميــع أنحــاء العالــم، وخاصــةً آســيا، بمــا فــي ذلــك 
ممثلــي حركــة الإعاقــة والمجتمــع المدني والجهات المانحــة والحكومات ووكالات الأمم المتحــدة والفرق القُطرية 
الخاصة بهم في المنطقة. بالإضافة إلى ذلك، تضمنت الفعالية 10 متحدثين وميسّــرين رفيعي المســتوى، بما في 
ذلــك القمــة الإقليميــة للإعاقــة في آســيا والأمــم المتحدة ومنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة وأصحــاب المصلحة 

المهميــن الآخريــن. وركــزت المناقشــات علــى التنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة عبــر التعليم والعمــل والتوظيف. 

5 – القمة الإقليمية رفيعة المستوى للمحيط الهادئ 

نظمــت أســتراليا ونيوزيلنــدا، بالتعــاون مــع شــريكين إقليمييــن مــن المحيــط الهــادئ، همــا أمانــة منتــدى جــزر 
المحيــط الهــادئ ومنتــدى الإعاقــة للمحيــط الهــادئ، القمــة التابعــة للمحيــط الهــادئ فــي 16 فبرايــر 2022 والتــي 
جمعــت أصحــاب المصلحــة الرئيســيين الإقليمييــن المعنييــن بإدمــاج منظــور الإعاقــة بمــا فــي ذلــك الحكومــات 
ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة والمنظمات متعددة الأطراف ومنظمات المجتمع المدني وغيرهم لتعزيز إدماج 
منظــور الإعاقــة فــي منطقــة المحيــط الهــادئ. وكانت الأهداف الرئيســية للقمة التابعــة للمحيط الهــادئ تتمثل في 
1( رفــع صــوت المحيــط الهــادئ فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022؛ 2( ضمــان مشــاركة الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة والمنظمــات الممثلــة لهــم بفعاليــة، بمــا فــي ذلــك تعزيــز إدمــاج منظــور الإعاقــة فــي المحيــط الهــادئ؛ و3( 

إعــادة التأكيــد علــى الالتــزام بإدمــاج منظــور الإعاقــة فــي المحيط الهادئ وحشــد الدعــم لذلك. 

نظــرًا للموقــع الجغرافــي البعيــد، يمكــن أن تكــون منطقــة المحيــط الهــادئ ممثلــة تمثيــلًا ناقصًــا فــي المناقشــات 
والجهــود العالميــة لإدمــاج منظور الإعاقة. وإدراكاً لهذا، بالإضافة إلى الســياق والتجارب الفريدة للأشــخاص ذوي 
الإعاقــة فــي المحيــط الهــادئ، قدمــت القمــة التابعة منصــة يمكن مــن خلًالها إيصال صــوت المحيط الهــادئ ضمن 

جهــود التنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة علــى الصعيــد العالمي. 

https://www.youtube.com/watch?v=zXfKn_ByCNQ
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بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم تنظيــم أربــع ورش عمــل مواضيعيــة واجتماعــي مائدة مســتديرة فــي القمــة العالمية 
للإعاقــة لعــام 2022 ويشــمل ذلك:

1 – قمة تمهيدية مواضيعية: إدماج منظور الإعاقة في القطاع الصحي

شــاركت حكومــة النرويــج وحكومــة غانــا والتحالــف الدولــي للإعاقــة، بالتعــاون مــع منظمــة الصحــة العالميــة، في 
اســتضافة قمــة تمهيديــة مواضيعيــة بشــأن إدمــاج منظــور الإعاقة فــي القطــاع الصحي فــي 12 يناير 2022.

وقــد ســلطت القمــة التمهيديــة الحاســمة الضــوء علــى أن إدمــاج منظــور الإعاقــة فــي القطــاع الصحــي يمثــل أمرًا 
أساســيًا لتحقيــق الصحــة والرفاهية للجميع. وشــمل المتحدثون الرئيســيون فــي الفعالية العديد من الشــخصيات 
العالميــة البــارزة، الذيــن انتهــزوا هــذه الفرصــة للًاســتفادة من ملفاتهــم ودعوة القــادة والمنظمات فــي جميع أنحاء 
العالــم لتقديــم التزامــات صارمــة تجــاه إدمــاج منظــور الإعاقــة. وتضمنــت القمــة خطابــات ألقاهــا المديــر العــام 
لمنظمــة الصحــة العالميــة، الدكتــور تيــدروس أدهانوم غيبريســوس؛ ورئيــس وزراء النرويج، معالي الســيد يوناس 

غــار ســتوره؛ ووزيــر الصحــة فــي غانــا، معالــي الســيد كواكــو أجيمانغ-مانــو. 

كان دوم هاســلًام، رئيــس الاتحــاد الدولــي للإعاقــة والتنميــة، ويانيــس فارداكاســتانيس، رئيــس التحالــف الدولــي 
للإعاقــة، والدكتــور فلًاديميــر كــوك، المديــر التنفيــذي للتحالــف الدولــي للإعاقــة، يســاعدون فــي تمثيــل منظمــات 
الأشــخاص ذوي الإعاقة من جميع أنحاء العالم. قدمت ناشــطة حقوق الإنســان أشورا مايكل صوتًا محددًا للشباب 

ــة.  ذوي الإعاق

2 – ورشة عمل مواضيعية حول التكنولوجيا المساعدة

عُقــدت ورشــة عمــل بواســطة شــركة أيــه تــي ســكيل )ATscale( فــي 14 ينايــر 2022 حيــث جمعــت أكثــر مــن 
500 شــخص مــن 94 دولــة معًــا للًانضمــام إلــى أصحــاب المصلحــة الرئيســيين وصانعــي القــرار لمناقشــة كيفيــة 
العمــل معًــا بشــكل أفضــل لتمكين الأشــخاص من عيــش حياة أكثر صحــة وإنتاجية واســتقلًالية وكرامةً من خلًال 

الوصول إلى التكنولوجيا المســاعدة.

وقــد جمعــت الفعاليــة التــي بعنــوان “تعميــم توفيــر التكنولوجيــا المســاعدة عبــر الأنظمــة التنمويــة والإنســانية” 
بيــن خبــراء ومســتخدمي التكنولوجيــا المســاعدة، لبناء فهم مشــترك عبر مجموعة متنوعة مــن أصحاب المصلحة 
فيمــا يتعلــق بالحاجــة إلــى تعميــم التكنولوجيــا المســاعدة لتوســيع نطــاق الوصــول بشــكل كافٍ والحفــاظ علــى 

توفيــر الخدمــات للوفــاء بالتزامــات القمــة العالميــة للإعاقة وأهــداف التنميــة المســتدامة ذات الصلة.

3 – ورشة عمل مواضيعية للتعليم الشامل

قبــل القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022، نظم الشــركاء العالميون القمــة العالمية للإعاقة: ورشــة عمل مواضيعية 
ــة.  ــن ذوي الإعاق ــم المتعلمي ــام تعلي ــدة أم ــات العدي ــت بالمعوق ــر 2022، اعترف ــي 20 يناي ــامل ف ــم الش للتعلي
وســلّطت ورشــة العمــل الضــوء علــى الاســتراتيجيات التــي يتخذهــا قــادة العالــم وصانعــو السياســات والمنظمات 
ــودة  ــي الج ــم عال ــان تعلي ــرون لضم ــرون الآخ ــل والمناص ــات التموي ــي وجه ــع المدن ــات المجتم ــة ومنظم الدولي

للجميــع، بمــا في ذلــك المتعلميــن ذوي الإعاقة.

وأكــد المتحدثــون علــى أن جائحــة كوفيــد-19 قــد كشــفت بشــكل كبيــر عــن أوجــه عــدم المســاواة المنهجيــة 
فــي وصــول المتعلميــن ذوي الإعاقــة إلــى التعليــم، لا ســيما بالنســبة للفئــات الأكثــر تهميشًــا، بمــا في ذلــك الأطفال 
والشباب المشردين في الطوارئ والأزمات وأماكن اللًاجئين. شارك مقدّمو العروض من جميع أنحاء العالم أفكارًا 
لتســريع التقــدم والتغلــب علــى التحديــات بمــا فــي ذلــك نقــص الوعــي المتعلــق بالإعاقــة؛ ومحدوديــة التمويــل 

والقــدرة علــى تنفيــذ مناهج شــاملة؛ ونقــص التدريب للمتعلميــن ذوي الإعاقة وأولياء أمورهــم والمعلمين.

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/past-events
https://www.youtube.com/watch?v=j5a-u0oC9CQ
https://www.youtube.com/watch?v=j5a-u0oC9CQ
https://www.youtube.com/watch?v=KdD8FxrggQw
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4 –  ورشة عمل مواضيعية حول الإدماج المجتمعي: ما الذي يمكننا القيام به لإعادة 
البناء بشكل أفضل من أجل الإدماج المجتمعي؟

شــاركت الوكالــة النرويجيــة للتعــاون الإنمائــي ومنظمــة اليونيســيف ومفوّضيــة الأمــم المتحــدة الســامية لحقــوق 
الإنســان والتحالــف الدولــي للإعاقــة والاتحــاد الدولــي للإعاقــة والتنميــة في تنظيم ورشــة عمــل مواضيعية حول 
الإدمــاج المجتمعــي بتاريــخ 27 ينايــر 2022. وركــزت ورشــة العمــل علــى الجهــود المســتمرة لمجموعــة متنوعــة 
مــن البلــدان بهــدف تعزيــز الإدمــاج المجتمعــي وبنــاء أنظمة دعــم ورعاية فعالة، وقدمــت أمثلة ملموســة على نوع 

الإجــراءات التــي يمكــن للحكومــة والمجتمــع المدنــي اتخاذهــا لتعزيــز الإدمــاج المجتمعي.

1 –  المائدة المستديرة لحملة WeThe15، الدروس المستفادة الرئيسية حتى الآن 
وماذا بعد

تــم إطــلًاق حملــة WeThe15 فــي 19 أغســطس 2021 قبــل دورة الألعــاب الأولمبيــة للمعاقيــن فــي طوكيــو 
2020 مباشــرةً، وقــد حظيــت باستحســان كبيــر حيــث وصلــت إلــى 6.2 مليــار شــخص، أي مــا يعــادل 80% مــن 
ســكان العالــم. وللمــرة الأولــى فــي التاريــخ، تضافرت جهــود 18 منظمة دوليــة، برئاســة اللجنة البارالمبيــة الدولية 
والتحالــف الدولــي للإعاقــة، بهــدف واحــد: إنشــاء أكبــر حركــة لحقــوق الإنســان علــى الإطــلًاق لتمثيــل 1.2 مليــار 

شــخص مــن ذوي الإعاقــة فــي العالــم. 

مــن خــلًال الجمــع بيــن أكبــر ائتلًاف على الإطــلًاق للمنظمات الدولية من عالــم الرياضة والمجتمــع المدني وحقوق 
الإنســان والسياســة والأعمــال والفنــون والترفيــه، نجحــت حملــة WeThe15 فــي تحقيــق مســتويات قياســية 
مــن الوعــي بــأن 15% مــن ســكان العالــم أشــخاصٌ مــن ذوي الإعاقــة، ممــا أثــار محادثــاتٍ عالميــة علــى جميــع 
مســتويات المجتمــع. وفــي 16 فبرايــر 2022، اســتضافت حملــة WeThe15 مائــدة مســتديرة للًاســتماع إلــى 
بعــض الأنصــار الرئيســيين وراء حركــة WeThe15 الذيــن ناقشــوا أبــرز النقــاط والــدروس المســتفادة الرئيســية 

والآفــاق المســتقبلية.

2 – مائدة مستديرة للقطاع الخاص، الإعاقة مسؤولية الجميع

ــاذ  ــة لإنق ــة الدولي ــم كلٍ مــن الوكال ــر 2022 بتنظي ــدة المســتديرة للقطــاع الخــاص فــي 17 فبراي عُقــدت المائ
ــال.  ــة للإعاقــة فــي قطــاع الأعم ــة والمنظمــة الدولي ــل 500 ومنظمــة العمــل الدولي البصــر ومنظمــة ذا فاليواب
وشــهدت المائدة المســتديرة اجتماع قادة من القطاع الخاص وقادة حركة الإعاقة معًا لتســليط الضوء على أمثلةٍ 
للشــراكات المبتكــرة مــع الشــركات فــي أفريقيــا وآســيا والمحيــط الهــادئ وأمريــكا اللًاتينيــة. كمــا تضمنــت أيضًــا 
تركيــزًا خاصًــا علــى الــدور الــذي يمكــن أن تلعبــه الشــركات الواثقة في قــدرات الأشــخاص ذوي الإعاقة فــي إتاحة 

التمكيــن الاقتصادي. 

وكان مــن بيــن أعضــاء المائــدة المســتديرة كوســال منديــس، مديــر المــوارد البشــرية فــي شــركة جامــا 
بيتزاكرافــت لانــكا برايفــت ليمتــد فــي ســريلًانكا، وهيتــال موراج، مدير شــؤون الشــركات لشــرق وجنــوب أفريقيا 
بشــركة سيســكو، وتابــي كيوكــو، المديــر الأول للتنــوع والإدماج بشــركة ســفاريكوم بي إل ســي في كينيــا، ورافي 
فيشــفاناثان، نائــب الرئيــس لمواطنــة الشــركات بشــركة أكسنتشــر في الهنــد، وبولينــا دي لا كولينا، مدير المســاواة 
والشــمول فــي أمريــكا اللًاتينيــة، وماريــا أنيــز مالدونادو، مديــر تكنولوجيا المعلومــات وقائد إمكانيــة الوصول في 
أمريكا اللًاتينية بشــركة بروكتر آند غامبل. ويدير المائدة المســتديرة ســتيفان تروميل، أخصائي أول الإعاقة في 

الشــبكة العالميــة للأعمــال والإعاقــة التابعــة لمنظمة العمــل الدولية.

https://www.youtube.com/watch?v=BLs_2KmywPE
https://www.youtube.com/watch?v=0WGEe4FkCeo
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ورقة مناقشة بشأن مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة
أطلــق التحالــف الدولــي للإعاقــة والوكالــة النرويجيــة للتعاون الإنمائي ورقة المناقشــة بشــأن مشــاركة منظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي القمــة العالميــة للإعاقــة. وتُعــد هــذه الورقــة عامــلًًا مســاهمًا فــي فتــح الآفــاق أمــام 
مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في التنمية والعمل الإنساني وتأطير تلك المشاركة وتوجيهها وتحفيزها 

مــن خــلًال القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022. 

ــة ملموســة للجهــود التــي نجحــت حتــى الآن  ــة ودراســات حال تضــمّ ورقــة المناقشــة هــذه فــي جوهرهــا أمثل
فــي تعزيــز مشــاركة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي التنميــة والعمــل الإنســاني. وقد تــم جمع هــذه الأمثلة 
ودراســات الحالة وتوثيقها من خلًال دعوة إلى الممارســات الجيدة و/أو دراســات الحالة تم إطلًاقها في أغسطس 
2021. وتوضيحًــا للًاهتمــام المتزايــد بهــذا الموضوع وجاذبية القمة العالمية للإعاقة ذاتهــا، تلقى التحالف الدولي 
للإعاقــة مــا مجموعــه 92 دراســة حالــة اســتجابةً لهــذه الدعــوة، بمــا يشــمل أمثلــة مــن أكثــر مــن 40 دولــة، مــن 
بينهــا 34% مقدمــة مــن جانــب منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة، و29% مســتلمة من المنظمات غيــر الحكومية، 
و20% مســتلمة مــن جهــات أخــرى، تضمنــت تلــك المســتلمة مــن الجمعيــات والاتحــادات والمؤسســات التعليميــة، 
و11% فــي صــورة ممارســات حددتهــا المنظمــات التــي قدمتهــا علــى أنهــا تنتمــي إلى أكثر مــن فئة واحــدة، و%7 
فــي صــورة ممارســات مســتلمة من الــوكالات المانحة. وتم فحص دراســات الحالــة بدعم من مجموعة استشــارية 

خارجيــة، وبعــد عمليــة ضمــان الجــودة، تــم تضميــن 12 دراســة حالــة فــي ورقــة المناقشــة. 

ــة، تتضمــن صفحــة الويــب الخاصــة  ــا جميــع المنظمــات التــي قدمــت دراســة حال إقــرارًا بالجهــود التــي بذلته
بالقمــة العالميــة للإعاقــة رابطًــا إلــى جميــع دراســات الحالــة المســتلمة البالــغ عددهــا 92 علــى حالها عند الإرســال 

معدلة(.5 )غير 

5  يُرجى ملًاحظة أن هذا لا يعني أن دراسات الحالة المنشورة هنا معتمدة من جانب التحالف الدولي للإعاقة أو الوكالة النرويجية 
للتعاون الإنمائي أو أمانة القمة العالمية للإعاقة أو المجموعة الاستشارية التي دعمت عملية الاختيار.

https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/discussion-paper-on-opd-engagement
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/discussion-paper-on-opd-engagement
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://drive.google.com/drive/folders/105Rs6_bUFznrj2y0DHiWXDKD0JDo18_w
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الجزء 2:
 التزامات القمة 

العالمية للإعاقة 
الالتزامات

تقارير المراقبة السنوية للقمة العالمية للإعاقة
نشــر التحالــف الدولــي للإعاقــة تقريريــن ســنويين لمراقبــة تنفيــذ الالتزامــات والتحقق مــع أصحــاب المصلحة من 
كيفيــة التقــدّم فــي تنفيــذ الالتزامــات. وفــي هــذا الصــدد، نُشــر "تقريــر القمــة العالميــة للإعاقــة: عــام واحد حول 
المســاءلة )ســبتمبر 2019(" فــي عــام 2019 وقــدّم تحليــلًًا مســتقلًًا مــن جانــب شــركة إكــوال إنترناشــيونال. 
وأطلــق مســحًا للإبــلًاغ الذاتــي، منح أصحاب المصلحة الذيــن تعهدوا بتنفيذ الالتزامات فرصــةً للتفكير في التقدم 
الــذي أحــرزوه. وقدمــت منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي ثلًاثــة مــن دول التركيــز )كينيــا ونيبــال والأردن( 
دراســات حالــة حــول التقــدّم الذي أحرزته بلًادهم في مجال إدماج منظــور الإعاقة منذ انعقاد القمة، بالإضافة إلى 

أفضل الممارســات والدروس المســتفادة. 

فــي عــام 2021، تــم إطــلًاق التقريــر الثانــي، "بعــد عاميــن مــن القمــة العالميــة للإعاقــة: التقــدم المُحــرز فــي 
تنفيــذ الالتزامــات 2021" الــذي قــدم معلومــات مهمــة حــول التقدم الــذي أحرزتــه الحكومات الوطنيــة والوكالات 
متعــددة الأطــراف والجهــات المانحــة والمؤسســات والقطــاع الخــاص ومنظمــات المجتمــع المدنــي فــي الالتزامات 
المعتمــدة فــي عــام 2018 والتــي تبلــغ 1,000 التــزام تقريبًــا. وقــدّم أمثلــة ودراســات حالــة أشــارت إلــى اتســاع 
نطــاق العمــل الــذي ســاهمت عمليــة القمــة العالميــة للإعاقــة فــي تحقيقــه. وقــد شــملت بعــض هــذه الأمثلــة اعتماد 
المؤشــر المتعلــق بالإعاقــة الصــادر عــن لجنــة المســاعدة الإنمائيــة التابعــة لمنظمــة التعــاون والتنميــة فــي الميــدان 
الاقتصــادي مــن جانــب وكالات التنميــة الوطنيــة مثــل وزارة الخارجيــة والتجــارة الأســترالية والوكالــة الســويدية 
ــر نجــاح  ــر التقري ــد أظه ــك، فق ــى ذل ــة إل ــة. بالإضاف ــة الكندي ــرة الشــؤون الدولي ــي ودائ ــي الدول ــاون الإنمائ للتع
منظمــة اليونيســيف فــي تنفيــذ البرامــج التــي تعمــل علــى إدمــاج الأطفــال ذوي الإعاقــة فــي 53 دولــة، وهــو مــا 

تجــاوز بكثيــر هدفهــا الأصلــي المتمثــل فــي 35 دولــة، وغيــر ذلــك الكثيــر.

القمة العالمية للإعاقة 2022: الالتزامات

الرؤية والموضوعات الشاملة والموضوعات الستة للقمة العالمية 
للإعاقة 2022

كانــت رؤيــة القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 تتمثــل فــي "تعزيــز المســاواة"، بمــا فــي ذلــك مكافحــة الوصمــة 
والتمييــز. وكانــت قمــة عــام 2022 تنطــوي علــى موضوعيــن شــاملين. فــكان الموضــوع الشــامل الأول لقمــة عام 
2022 يكمــن فــي "المشــاركة الهادفــة للأشــخاص ذوي الإعاقــة من خلًال المنظمــات الممثلة لهــم" وكان الموضوع 

الشــامل الثانــي يتمثــل فــي "إعــادة البنــاء بشــكل أفضــل وأكثــر إدماجًــا بعــد كوفيــد-19". 

2

https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-one-year-on-accountability-report-september-2019
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-one-year-on-accountability-report-september-2019
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-one-year-on-accountability-report-september-2019
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-one-year-on-accountability-report-september-2019
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-2-years-progress-on-implementation-of-commitments
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-2-years-progress-on-implementation-of-commitments
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-2-years-progress-on-implementation-of-commitments
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-2-years-progress-on-implementation-of-commitments


15

 تقرير القمة العالمية للإعاقة
لعام 2022

بالإضافة إلى هذين الموضوعين الشاملين، تم اختيار الموضوعات الخمسة التالية استنادًا إلى المدخلًات المقدمة 
مــن مختلــف أصحــاب المصلحــة، بالإضافة إلــى تحليل العناصر المســتمدة من القمــة العالمية للإعاقــة لعام 2018 

التــي يجب تعزيزها: 

تعزيز المشاركة مع منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة على وجه الخصوص في بلدان الجنوب 	 

التعليم الشامل	 

سبل العيش والحماية الاجتماعية الشاملة	 

الرعاية الصحية الشاملة	 

الإدماج في مواقف الصراع والأزمات، بما في ذلك التركيز على تغير المناخ 	 

تم اختيار الجنسانية كموضوع شامل. 

قائمة الالتزامات وإجراء جمع الالتزامات
تــم تطويــر قائمــة الالتزامــات بالتشــاور مــع شــبكة العمــل العالمــي بشــأن الإعاقــة، وخبــراء الإعاقــة بمــا فــي ذلــك 
منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة، وكان الهــدف منهــا هــو توجيــه الالتزامــات الطموحــة التــي تســاهم فــي نجــاح 

القمــة العالميــة للإعاقــة 2022 وإلهامهــا وتحفيزهــا. 

وفــي هــذا الصــدد، بمجــرد تحديــد الموضوعــات الخمســة للقمــة العالميــة للإعاقــة، أصــدرت حكومــة النرويــج 
مذكــرة توضيحيــة لــكلٍ منهــا، بمُدخــلًات مــن التحالــف الدولي للإعاقــة وتحالف أطلــس. وبعد ذلك، تمت مشــاركة 
المذكــرات مــع شــبكة العمــل العالمي بشــأن الإعاقــة، كخطوة أولى في العملية التشــاورية لإنشــاء قائمــة بالتزامات 
القمــة. مــن خــلًال المدخــلًات الــواردة مــن أعضــاء شــبكة العمــل العالمــي بشــأن الإعاقــة، قامــت حكومــة النرويــج 
والتحالــف الدولــي للإعاقــة بتيســير عمليــة تشــكيل 7 فــرق عمــل، عملت علــى قائمــة الالتزامات لــكل موضوع من 
الموضوعــات. وضمنــت فــرق العمــل التــي كانــت تتميز بالتكويــن المتنوع تقديــم وجهات نظر مختلفــة في صياغة 
القائمــة، علــى ســبيل المثــال مــن وزارة الخارجيــة والكومنولــث والتنميــة والوكالــة الدوليــة لإنقاذ البصــر ومنظمة 
اليونيســيف والوكالــة النرويجيــة للتعــاون الإنمائــي ووكالــة التنميــة الدوليــة التابعــة للولايــات المتحــدة والاتحــاد 
الدولــي للإعاقــة والتنميــة ومنظمــة العمل الدولية، منظمــة فاليوابل 500 وما إلى ذلك. وبمجرد اســتلًام "القوائم" 
مــن فــرق العمــل المختلفــة، تمــت مراجعتهــا مــن جانــب المضيفيــن المشــاركين وتجميعهــا فــي القائمــة النهائيــة 

للًالتزامــات ومشــاركتها على نطاق واســع.

تراوحــت الالتزامــات المقترحــة مــن التزامــات شــاملة إلــى التزامــات مواضيعيــة محــددة وتــم تطويرهــا بنــاءً على 
مشــاورات واســعة مــع مختلــف أصحــاب المصلحــة. وكان كل التــزام مقتــرح مصحوبًا بنص توضيحــي للإجراءات 
المقترحــة. ثــم تمــت دعــوة أصحاب المصلحة لتســجيل الالتزامــات عن طريق الاختيــار من القائمة وتــم تزويدهم 
بخيــار تســجيل التزاماتهــم أيضًــا عــن طريــق تحديد "أخــرى" وتعبئة النمــوذج. بالإضافة إلى ذلــك، يمكن لأصحاب 
المصلحــة اختيــار تحديــث الالتزامــات التــي تــم التعهــد بهــا فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018 عــن طريــق 
تحديــد "تحديــث الالتــزام الحالــي". ومــن المثيــر للًاهتمــام أن أكثــر مــن 95% مــن الالتزامــات المقدمــة كانــت 

التزامــات جديــدة وليســت تحديثــات لالتزامــات القمــة العالميــة للإعاقة لعــام 2018.

بمجــرد اســتلًام الالتزامــات، أجرت أمانة القمة العالمية للإعاقــة، بدعم من التحالف الدولي للإعاقة، عملية التحقق 
مــن الالتزامــات لضمــان الامتثــال لاتفاقية الأمــم المتحدة لحقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة. وللقيــام بذلك، تم دعم 
أمانــة القمــة العالميــة للإعاقــة مــن جانــب خبراء ضمــن فريق التحالــف الدولي للإعاقــة، فيما يتعلــق بالموضوعات 

التاليــة: 1( الصحــة؛ 2( المنــاخ؛ 3( التعليــم؛ و4( مبــادئ اتفاقيــة حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة.
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ولــم تتضمــن العمليــة مراجعــة نقدية لمضمــون الالتزامات، ولكن كان الأهم من ذلك مراجعة الصياغة المســتخدمة 
للتعبيــر عــن التعهــدات. وحيثما كانت أمانة التحالف الدولي للإعاقة تواجه، خلًال مراجعتها، صياغة غير متوافقة 

مع اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، كانت تقوم بإبلًاغها إلى أمانة القمة العالمية للإعاقة. 

شــرعت أمانــة القمــة العالميــة للإعاقــة، باعتبارها المســتودع الوحيد لجهــات الاتصال الخاصة بأصحــاب المصلحة 
مقدمــي الالتزامــات، فــي الاتصــال بأصحــاب المصلحــة الذيــن قدموا الالتــزام، لاقتــراح التغيير فــي الصياغة. وتم 

قبــول جميــع التعديــلًات المقترحة مــن جانب أصحاب المصلحة مقدمــي الالتزامات.

نظرة عامة على الالتزامات الخاصة بالقمة العالمية للإعاقة 2022
ــاء  ــهدت التق ــر 2022 وش ــى 17 فبراي ــن 16 إل ــرة م ــي الفت ــام 2022 ف ــة لع ــة للإعاق ــة العالمي ــد القم ــم عق ت
الحكومــات وأصحــاب المصلحــة الآخريــن معًا للتعهد بتقديم دعمهم تجاه تحســين حياة الأشــخاص ذوي الإعاقة. 
وقــد صنعــت قمــة عــام 2022 التاريخ باعتبارها أكبر تجمع في العالم للقادة العالميين والنشــطاء المعنيين بحقوق 
ذوي الإعاقــة والمنظمــات المكرّســة للًالتــزام بالتغييــر مــن أجــل الأشــخاص ذوي الإعاقــة. وقــد عُقــدت قمــة عــام 
2022، التــي اســتضافها التحالــف الدولــي للإعاقــة وحكومــة النرويــج وحكومــة غانــا، علــى منصــة رقمية بســبب 

جائحــة كوفيــد-19، ولتحســين الجهــود الراميــة إلــى ضمــان المشــاركة الشــاملة. 

لقــد حصلــت القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018 المنعقــدة فــي لنــدن علــى التزامــاتٍ مــن جانــب 171 صاحــب 
مصلحــة مــن الحكومــات الوطنيــة والوكالات متعــددة الأطــراف والجهات المانحة والمؤسســات والقطــاع الخاص 
ــى  ــاء عل ــام 2022 بالبن ــة ع ــت قم ــا قام ــا. كم ــا فرديً ــه 968 التزامً ــج عن ــا نت ــي مم ــع المدن ــات المجتم ومنظم
النجــاح الــذي أحرزتــه القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018 وارتقــت بمســتوى المشــاركة حيــث شــهدت أكثــر مــن 
7,000 مشــارك و49 تحديثًــا و1412 التزامًــا فرديًــا جديــدًا مــن جانــب 193 مــن أصحــاب المصلحــة.6 وكان مــن 
بيــن أصحــاب المصلحــة الحكومــات والجهات متعــددة الأطراف والجهــات المانحة والقطاع الخاص والمؤسســات 

ومنظمــات المجتمــع المدنــي ومنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة وغيرها.

مــن إجمالــي عــدد المنظمــات التــي قدمــت التزامــات فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022، كانــت هنــاك 42 
منظمــة مــن الحكومــات والجهــات المانحــة.7 ولــو نظرنــا إلــى التمثيــل الإقليمــي بيــن هــذه المجموعــة لوجدنــا أن 
أعلــى عــدد مــن البلــدان، 13 دولة، مــن المنطقة الأفريقية8، و11 دولــة من أوروبا9 بالإضافة إلــى الاتحاد الأوروبي 
الــذي يمثــل 27 دولــة عضــو، و9 دول مــن منطقــة آســيا والمحيــط الهــادئ10، و5 دول مــن منطقة أمريــكا اللًاتينية 
والبحــر الكاريبــي11، و3 دول مــن منطقــة الشــرق الأوســط.12 ومــن المثيــر للًاهتمــام أن هنــاك 19 حكومــة و/أو 
جهــة مانحــة جديــدة تعهــدت بالتزامــاتٍ فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 مقارنة بالقمــة العالميــة للإعاقة 
لعــام 13.2018 بالإضافــة إلــى ذلــك، فقــد قامــت 26 وكالة متعددة الأطــراف، منها 17 وكالة تابعــة للأمم المتحدة، 
و8 مؤسســات و4 منظمــات مــن القطــاع الخــاص و66 منظمــة مــن منظمــات المجتمــع المدنــي و29 منظمــة مــن 
منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة بتقديــم التزاماتهــم. وصنّفــت 16 منظمــة نفســها ضمــن الفئــة "أخــرى"، بما في 

ذلــك المؤسســات الأكاديميــة والشــبكات، وصنّفــت منظمتان أنفســهما ضمــن الفئة "ســلطة محلية".

ملًاحظة: في وقت التحليل، كان إجمالي عدد الالتزامات على البوابة يبلغ 1,412، وهو ما اتخذه التقرير خط أساس للإعداد.  6

تشمل الجهات المانحة أيضًا وكالات التعاون الحكومية الوطنية مثل الوكالة اليابانية للتعاون الدولي   7

الكاميرون، غانا، غينيا، كينيا، ليسوتو، ملًاوي، موزمبيق، رواندا، سيراليون، الصومال، تنزانيا، أوغندا، زامبيا  8

بلجيكا، الدانمرك، فنلندا، كوسوفو، لاتفيا، النرويج، إسبانيا، السويد، سويسرا، أوكرانيا، المملكة المتحدة   9

أستراليا، بنغلًاديش، كندا، إندونيسيا، اليابان، ميانمار، نيوزيلندا، سنغافورة، الولايات المتحدة الأمريكية  10

الأرجنتين، الإكوادور، بنما، بيرو، فنزويلًا  11

قبرص، إيران، الأردن  12

13  يشمل ذلك الأرجنتين، بلجيكا، قبرص، الدانمرك، الإكوادور، غينيا، إندونيسيا، إيران، كوسوفو، لاتفيا، ميانمار، النرويج، فنزويلًا، 
بنما، بيرو، سنغافورة، إسبانيا، سويسرا، الولايات المتحدة الأمريكية
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وبشــكل عــام، كان أكثــر مــن 95% مــن الالتزامات المقدمة "التزامــات جديدة". ومن بين هــذه الالتزامات الجديدة 
البالــغ عددهــا 1,412 التزامًــا، كانــت هنــاك نســبة 65% مــن الالتزامــات مقدمــة مــن جانــب الحكومــات والجهــات 
المانحــة ومنظمــات المجتمــع المدني. وتشــبه مشــاركة هاتين المجموعتين مــن أصحاب المصلحة مشــاركتهما في 
القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018 حيــث ســاهمتا بالحصة الأكبــر من الالتزامــات. فيما قدمت الــوكالات متعددة 
الأطــراف 13% مــن الالتزامــات علــى غــرار القمــة الماضية وقدمت منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة 9%. وشــكلّ 
القطاع الخاص والمؤسسات نسبة 5% وكانت النسبة الباقية مقدمة من منظمات مصنّفة على أنها “أخرى” )ومن 
بينها المؤسســات الأكاديمية والآليات المشــتركة بين الوكالات وما إلى ذلك(. ويعرض الشــكل 4 نســبة الالتزامات 

حســب نــوع صاحــب المصلحة. 

الشكل 5: نسبة الالتزامات حسب 
نوع صاحب المصلحة 

الحكومات والجهات المانحة: %33

الجهات متعددة الأطراف: %13

منظمات المجتمع المدني: %32

المؤسسات: %4

القطاع الخاص: %1

منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة: %9

أخرى: %8

 

كمــا هــو موضــح فــي الفصــل أعــلًاه، كانت رؤية القمــة العالميــة للإعاقة لعــام 2022 تتمثــل في "تعزيز المســاواة" 
وكان للقمــة التزامــان شــاملًان. بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم اختيــار واقتــراح خمســة موضوعــات لقائمــة التزامــات 
القمــة العالميــة للإعاقــة. وفــي حيــن أن غالبيــة الالتزامــات - 351 - تنــدرج ضمــن فئــة "الالتزامات الشــاملة"، فمن 
الناحيــة المواضيعيــة تــم تلقــي أعلــى عــدد مــن الالتزامــات فيمــا يتعلــق "بالمشــاركة الهادفــة لمنظمات الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة" )265(، بمــا يتماشــى مــع أهميــة الموضــوع الشــامل، ممــا يشــكل 19% مــن إجمالــي الالتزامــات.14 
ومــع ذلــك، مــن المهــم الإشــارة هنا إلــى أن منظمات المجتمع المدني ســاهمت بأعلى عدد في هذه الفئة بما يشــكل 
40% مــن إجمالــي الالتزامــات. وفيمــا بيــن الحكومــات والجهــات المانحــة بلغت النســبة 26% وفيما بيــن الجهات 
متعــددة الأطــراف بلغــت 5% فقــط، ممــا أظهــر مجــالاً لمزيــد من المشــاركة مــع منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة 

فــي المســتقبل. 

الشكل 6: عدد الالتزامات حسب الموضوعات

الرعاية الصحية الشاملة: 183

سبل العيش والحماية الاجتماعية الشاملة: 205

التعليم الشامل: 229

الصراع والأزمات: 179

المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة: 265

14  تم حساب النسب المئوية من 1,061 التزامًا بدون الالتزامات الشاملة.

%33

%13 %32

%4
%1

%9
%8

183
الرعاية الصحية الشاملة

سبل العيش والحماية الاجتماعية الشاملة

التعليم الشامل

الصراع والأزمات

المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

205

229

179

265
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ــي  ــن إجمال ــكلّ 16% م ــا يش ــا بم ــى 229 التزامً ــت عل ــي حصل ــامل"، الت ــم الش ــة "التعلي ــي فئ ــك تأت ــد ذل وبع
الالتزامــات يليهــا مباشــرةً فئــة "ســبل العيــش والحمايــة الاجتماعيــة الشــاملة" بواقــع 205 التزامًــا أو 15% مــن 
إجمالــي الالتزامــات. وكان هنــاك فرق هامشــي بين الالتزامات المســتلمة في فئة "الرعاية الصحية الشــاملة" وفئة 
"مواقــف الصــراع والأزمــات"، بمــا فــي ذلــك التركيــز علــى "تغيــر المناخ"، حيــث حصلت الأولــى علــى 183 التزامًا 
وحصلــت الأخيــرة علــى 179 التزامًــا، بنســبة 13% لــكلٍ منهمــا. بالإضافــة إلى ذلك، تمت الإشــارة إلى الجنســانية 
صراحــةً فــي 99 التزامًــا وورد ذكــر جائحــة كوفيد-19 في 21 التزامًــا. ويقدم الجدول 1 تحليــلًًا للًالتزامات التي 
تــم اســتلًامها مــن جانــب مجموعات أصحــاب المصلحة ويعرض الشــكل 6 عدد الالتزامات التي تم اســتلًامها وفقًا 

لــكل مجــال مواضيعي.

إذا نظرنــا إلــى نطــاق الالتزامــات مــن حيــث مناطقهــا الجغرافيــة، نجــد أن 42% مــن الالتزامــات كانــت عالميــةً 
بطبيعتهــا، و30% كانــت تتعلــق بالمنطقــة الأفريقيــة، و6% كانــت تتعلــق بمنطقــة آســيا والمحيــط الهــادئ، و%4 

ــا، و4% أخــرى كانــت تتعلــق بمنطقــة أمريــكا اللًاتينيــة والبحــر الكاريبــي.15  كانــت تتعلــق بأوروب

الجدول 1: التزامات أصحاب المصلحة حسب الموضوع

نوع صاحب 
المصلحة

المشاركة الالتزامات الشاملةالإجمالي
الهادفة لمنظمات 

الأشخاص ذوي 
الإعاقة:

الصراع 
والأزمات

التعليم 
الشامل

سبل العيش 
والحماية 

الاجتماعية 
الشاملة

الرعاية الصحية 
الشاملة

الحكومات 
والجهات المانحة

4671016961838271

الجهات متعددة 
الأطراف

183661335232521

منظمات المجتمع 
المدني

44711510354645457

538167958المؤسسات 

19541171القطاع الخاص

منظمات الأشخاص 
ذوي الإعاقة

13523419281816

-22-1473السلطة المحلية

9426161219129أخرى

1412351265179229205183الإجمالي

15  في المجمل، لم يحدد 165 التزامًا أو نسبة 12% المنطقة التي تشملها.
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فرز الالتزامات
تــم تحليــل التزامــات مجموعــات أصحــاب المصلحــة )الحكومات والجهــات المانحــة، والجهات متعــددة الأطراف، 
ومنظمات المجتمع المدني، والمؤسسات، والقطاع الخاص، ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، والسلطة المحلية، 
وغيرهــم( مــن منظــور اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة لمعرفة مــا إذا كانت قد ســاهمت 
فــي التنميــة الشــاملة. وقــد تــم إجــراء ذلــك بهــدف تقديــم تحليــل أعمــق يقيّــم مــدى مســاهمتها فــي الفئــات 
ــة؛ 3(  ــائل الإعاق ــاملة لمس ــة الش ــي والتنمي ــاون الدول ــج؛ 2( التع ــات والبرام ــى السياس ــر عل ــة: 1( التأثي التالي
الرصــد والتقييــم وإنشــاء البيانــات والأدلــة؛ 4( التقاطعيــة والمجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًــا؛ 5( الآثــار المالية 
وحشــد المــوارد؛ و6( المشــاركة الهادفــة لمنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة.16 بالإضافــة إلــى ذلــك، تقدّم الأقســام 

أيضًــا أمثلــة علــى بعــض الالتزامات المســتلمة عبــر مجموعــات أصحــاب المصلحة هذه.

عندمــا ننظــر إلــى الإطــار الزمنــي للًالتزامــات، يتبيــن أن حوالــي 59% مــن الالتزامــات تنطــوي علــى إطــار زمنــي 
يقتضــي تنفيذهــا خــلًال الثمانــي ســنوات القادمــة. وضمــن هــذه المجموعــة، هنــاك 57% تنطــوي على إطــار زمني 
يقتضــي تنفيذهــا فــي الخمــس ســنوات القادمــة. بالإضافة إلى ذلك، كانت هناك نســبة 10% تقريبًا مــن الالتزامات 
أطول أجلًًا بطبيعتها، وتم تصنيف 7% على أنها مستمرة أو جارية بينما كانت نسبة 3% المتبقية المذكورة جزءًا 
من عملية أكثر اســتمرارًا، ســيتم تتبعها أو الإبلًاغ عنها ســنويًا17. فيما لم تقترح نســبة 25% من الالتزامات إطارًا 

زمنيًــا أو كانــت غيــر محــدّدة.18 ويعرض الشــكل 7 تحليلًًا للًالتزامات وفقًــا لإطارها الزمني.

الشــكل 7: التزامــات أصحــاب المصلحــة حســب 

%57

%2

%25

%6
%3

%7
الإطار الزمني

خلًال الخمس سنوات القادمة: %57

خلًال الثمان سنوات القادمة: %2

غير محددة: %25

أخرى: %6

التتبّع السنوي: %3 

المشاركة الجارية أو المستمرة: %7

التأثير على السياسات والبرامج 
تتمثــل إحــدى الطــرق التــي يمكننــا مــن خلًالهــا فهــم مســاهمة القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 فــي إدمــاج 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي تقييم كيفية ترجمة مســتوى الطموح الذي تمت مشــاركته فــي الالتزامات من جانب 
أصحــاب المصلحــة، وخاصــة الحكومــات والجهات المانحــة، إلى تغييراتٍ على مســتوى السياســات والبرامج على 
الصعيــد الوطنــي. وهــذا أمــر مهــم لأن الأشــخاص ذوي الإعاقــة والمنظمات الممثلــة لهم يواصلون العمــل في إطار 
تماثــل القــوة وخــارج الظــروف الاجتماعيــة والاقتصاديــة والسياســية الفريــدة بالنســبة لهــم والتي تشــكلّ حياتهم 
ــة السياســات  ــة أو مراجع ــة بإدمــاج منظــور الإعاق ــى الرغــم مــن أن صياغــة السياســات المتعلق ــة. وعل اليومي
الحاليــة مــن منظــور الإعاقــة لا تُترجم تلقائيًا إلى التغيير أو تضمن حدوثه، إلا أنها تُضفي الطابع الرســمي على نية 

الحكومــات والتزامهــا السياســي، مما يســمح بإخضاعها للمســاءلة. 

16  ملًاحظة - تم فرز الالتزامات نوعيًا لتقييم ما إذا كانت قد ساهمت في هذه الفئات. وهذا يعني أن النص قد تمت قراءته وتقييمه 
نوعيًا. وفي بعض الأقسام مثل المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، قد تختلف الأرقام المحددة عن الالتزامات 

المذكورة على البوابة التي تقيّم مساهمتها كميًا في مختلف الموضوعات.

تشمل الالتزامات غير المحددة تلك التي إما لم تقدّم أي قيمة أو ذكرت أن التزاماتها ليس لها إطار زمني محدد.  17

طُر زمنية متعددة أو الالتزامات التي لم يتم تصنيفها. تشمل نسبة 6% المتبقية المدرجة ضمن الفئة "أخرى" الالتزامات التي لها اأ  18
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عندمــا قمنــا بفحــص الالتزامات التي تؤثر على السياســات، نظرنــا أيضًا إلى أصحاب المصلحة الآخرين لفهم ما إذا 
كانــت الالتزامــات التــي قدموهــا تنص على تغييراتٍ في سياســاتهم التنظيميــة واســتراتيجياتهم المراعية لمنظور 
الإعاقــة وإدمــاج منظــور الإعاقــة فــي برامجهــم. ووجدنــا أن 28% أو 396 التزامًــا قــد قاموا بمعالجــة التغييرات 

علــى مســتوى السياســة. 

عندمــا ننظــر إلــى الالتزامات المقدمة مــن مجموعات أصحاب المصلحة الفردية، نجد أنه من بين جميع الالتزامات 
المقدمــة مــن الحكومــات والجهــات المانحــة )467( ومنظمات المجتمــع المدني )447(، هناك نســبة 31% يتناول 
كلٌ منهــا التغييــر علــى مســتوى السياســات. ومــن بيــن جميــع الالتزامــات المقدمــة مــن الجهــات متعــددة الأطراف 
)183(، تتنــاول نســبة 32% البُعــد المتعلــق بإدمــاج منظــور الإعاقــة والتغييــر علــى مســتوى السياســات. وفيمــا 
يتعلــق بالتزامــات المؤسســات )53(، تبلــغ هــذه النســبة 25%، وفيما يتعلــق بالتزامات القطاع الخــاص )19(، تبلغ 
ــلطات  ــات الس ــق بالتزام ــا يتعل ــغ 21%؛ وفيم ــرى” )94(، تبل ــة “أخ ــات الفئ ــن التزام ــبة 16%. وضم ــذه النس ه
المحليــة )14(، تبلــغ 14%؛ وفيمــا يتعلــق بالتزامــات منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة )135(، يتنــاول %12 

التغييرات على مســتوى السياســات. 

فــي القســم التالــي، نقــدم بعــض الأمثلــة الواضحــة. ومــع ذلــك، فــإن القائمــة ليســت شــاملة ولا تنــص علــى تأييــد 
الالتزامــات مــن جانــب المضيفيــن المشــاركين. وبوجه عام، نجد في هذا القســم مجموعة متنوعــة من الالتزامات. 
وتتــراوح هــذه الالتزامــات مــن إدماج منظور الإعاقة في السياســات التنظيمية، ومواءمة التشــريعات الوطنية مع 
اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقوق الأشــخاص ذوي الإعاقة، ووضع خطط جديدة، إلى وضع وتنفيذ السياســات التي 

تعــزّز من إدمــاج منظور الإعاقة. 

تشــمل الأمثلــة الجيــدة علــى التزامــات أصحــاب المصلحــة )لقــد أوردنــا 8 من أصــل 10 التزامات( في هذا القســم 
الالتزامــات المقدمــة مــن وزارة الخارجيــة والتجــارة - الحكومــة الأســترالية. وقــد تــم اختيارهــا للعديــد مــن 
الأســباب الملموســة: 1( أنهــا تركــز علــى تضميــن الإعاقــة فــي شــراكاتها الاســتراتيجية الجديــدة عبــر مجموعــات 
ــلًًا  ــة تمثي ــات الممثل ــع المجموع ــاركة م ــي المش ــتثمر ف ــة وتس ــور التقاطعي ــى منظ ــة؛ 2( تتبن ــاب المصلح أصح
ناقصًــا؛ 3( تنــص علــى المشــاركة الهادفــة لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة، بمــا في ذلك تعزيز قــدرات المنظمات 
المحليــة؛ 4( تعالــج الحواجــز الهيكليــة بيــن التزاماتهــا؛ و5( تعمل على تضمين التمويل الأساســي متعدد الســنوات 
للأولويــات التــي تقودهــا منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة وتوفــر المرونة لاســتخدام الأموال حيثمــا تكون هناك 

حاجــة ماســة إليهــا.

وزارة الخارجية والتجارة - الحكومة الأسترالية:

 تلتزم أستراليا بتعزيز إدماج منظور الإعاقة في شراكاتها الاستراتيجية الجديدة، بما في ذلك  	
مع الكيانات التابعة لمنظومة الأمم المتحدة وبنوك التنمية والمنظمات الدولية ذات الصلة. 

وتلتزم أستراليا بالعمل مع الشركاء لتنفيذ استراتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة و/
أو ميثاق إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في العمل الإنساني و/أو الاستراتيجيات التنظيمية 

الأخرى ذات الصلة بما يتفق مع اتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. ويشمل 
هذا الالتزام إقامة الشراكات لإشراك النساء والفتيات ذوات الإعاقة في وضع السياسات 

وتنفيذها، بالإضافة إلى تصميم البرامج والعمليات وتنفيذها ومراقبتها وتقييمها. وستسعى 
أستراليا، حيثما أمكن، إلى تضمين نهج تقاطعي.

ستضع أستراليا سياسة خلفًا لاستراتيجيتها "التطوير للجميع 2015-2020: استراتيجية تعزيز  	
التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة في برنامج المساعدات الأسترالي )الممتد حتى عام 2021(". 
وستحدد السياسة التزام أستراليا بتعزيز وحماية حقوق الإنسان والحريات الأساسية لجميع 

الأشخاص ذوي الإعاقة، بما في ذلك من خلًال برنامج التعاون التنموي لديها. وستعمل السياسة 
على أخذ التقاطعية بعين الاعتبار، من خلًال استكشاف الفرص والتحديات التي تنشأ عن تقاطع 

الهويات، بما في ذلك الجنس والعمر؛ وستدعمها مبادئنا الأساسية المتمثلة في دعم إسناد دور 
نشط ومركزي للأشخاص ذوي الإعاقة. 
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ستمول أستراليا دراسةً خاصة بتحديد النطاق لإنشاء هيئة إقليمية من الشركاء الرئيسيين  	
لتعزيز وتنسيق الدعم بهدف زيادة إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في التنمية والعمل الإنساني. 
وستقيّم الدراسة القيمة المحصّلة من إنشاء مثل هذه الهيئة والغرض منها، وستوضح الأهداف 

والنطاق والعضوية والمواءمة مع آليات التنسيق العالمية و/أو الإقليمية الحالية، بما في ذلك 
تلك المتعلقة بالمساواة بين الجنسين والالتزامات والقضايا الشاملة الأخرى. وسوف تتضمن 

الدراسة مشاورات شاملة. وستستخدم أستراليا الدراسة للتشاور مع الشركاء الإقليميين وتوجيه 
اتخاذ قرارٍ بشأن الدعم المستقبلي لمثل هذه الآلية. 

تلتزم أستراليا بإدماج منظور الإعاقة في دعمها لبرامج الحماية الاجتماعية. وستدعم تصميم  	
وتقديم برامج سهلة الوصول للجميع تُزيل العوائق التي تحول دون حصول الأشخاص ذوي 
الإعاقة على دعم الدخل، مع العمل في الوقت ذاته على معالجة التكاليف الإضافية المتعلقة 

بالإعاقة. وستعزز أستراليا ضمان الدخل والتدريب على المهارات والدعم الخاص بالإعاقة 
لتمكين المشاركة الاقتصادية والحماية من الفقر. وستقوم بإشراك منظمات الأشخاص ذوي 

الإعاقة في تخطيط البرامج وتصميمها وتنفيذها وتقييمها وتقديم الدعم لتعزيز مهاراتها 
ومعارفها للمساهمة بثقةٍ في المناقشات مع الحكومات وغيرها من الجهات المسؤولة وتقديم 

المدخلًات الفنية بشأن القضايا التي تؤثر عليها.

ستدعم أستراليا حكومة تيمور الشرقية ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في تيمور الشرقية  	
لتنفيذ خطة العمل الوطنية للأشخاص ذوي الإعاقة 2021-2030 وسيشمل ذلك دعم مشاركة 

 Asosiasaun( المنظمات رفيعة المستوى مثل أسياسون ديفيسينسيا تيمور الشرقية
)Ra’es Hadomi Timor Oan( ورأس هادومي تيمور أوان )Defisiensia Timor-Leste 

في الإشراف على الخطة وتأييد تنفيذها من جانب الوزارات المعنية. وستدعم أستراليا 
أيضًا الوزارات المعنية لتنفيذ العديد من الالتزامات المحددة بموجب الخطة، بما في ذلك 

تعزيز المساواة بين الجنسين، والتعليم الشامل، والحماية الاجتماعية الشاملة، والرعاية 
الصحية الشاملة.

ستعمل أستراليا مع الشركاء في ست دول في جزر المحيط الهادئ لمعالجة العوائق التي  	
يواجهها الأشخاص ذوو الإعاقة فيما يتعلق بالحصول على خدمات الصحة الجنسية والإنجابية. 

وسنعمل مع صندوق الأمم المتحدة للسكان، بالشراكة مع منظمة تمكين المرأة الدولية ومنتدى 
المحيط الهادئ للإعاقة والمنظمات المحلية للأشخاص ذوي الإعاقة، للمساعدة في ضمان أن 

تكون السياسات والإجراءات والتدريب والأدلة الإرشادية المتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية 
والحقوق وأدوات المعلومات والتعليم والتواصل مراعية لمنظور الإعاقة ومتسقة مع الممارسات 
الدولية الجيدة لدفع تحسينات الخدمات النظامية، لا سيما بالنسبة إلى الشباب. وسيشمل ذلك 

تعزيز قدرة المنظمات المحلية من خلًال التدريب على تقديم الخدمات المراعية لمنظور الإعاقة.

إدراكاً للآثار غير المتناسبة لجائحة كوفيد-19 وحالات الطوارئ الصحية الأخرى على الأشخاص  	
ذوي الإعاقة، وخاصة النساء والفتيات، تلتزم أستراليا بتعزيز إدماج منظور الإعاقة عبر برامج 

الأمن الصحي لدينا. وعلى وجه الخصوص، سنركز على العمل بالشراكة مع منظمات الأشخاص 
ذوي الإعاقة أو دعمها، مع الاهتمام بالتنوع؛ ومعالجة العوائق التي تحول دون الوصول إلى 

المعلومات والخدمات )مثل الفحص والتطعيمات وتدابير الوقاية والمكافحة(؛ والمساهمة في 
قاعدة الأدلة المتعلقة بالإعاقة داخل قطاع الأمن الصحي.
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ستعمل أستراليا على زيادة تمويلها الأساسي متعدد السنوات إلى منتدى المحيط الهادئ  	
للإعاقة والتحالف الدولي للإعاقة من أجل دعم أولويات منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة. يدعم 

التمويل الأساسي منتدى المحيط الهادئ للإعاقة والتحالف الدولي للإعاقة لتحقيق أهدافهما 
الاستراتيجية ويوفر المرونة لاستخدام الأموال في المصارف الأكثر احتياجًا لها. وهذا مهم 

بشكل خاص خلًال جائحة كوفيد-19 حيث يمكن أن تستمر الظروف في التغير بسرعة والتأثير 
سلبًا على الأشخاص ذوي الأوضاع الهشّة. وسيتم إيلًاء الاهتمام لاستراتيجيات تعزيز المساواة 

بين الجنسين والأشخاص الذين يواجهون التمييز المتقاطع. 

تشمل بعض الأمثلة الأخرى من هذا القسم ما يلي:

لجنة الأمم المتحدة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ: استنادًا إلى منشور  	
اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ بشأن "لمحة سريعة حول الإعاقة 

2021: تشكيل التوظيف المراعي لمنظور الإعاقة في آسيا والمحيط الهادئ"، التزمت اللجنة 
بتعزيز المناصرة وتقديم المساعدة الفنية إلى دول آسيا والمحيط الهادئ لتحسين سياسات 
التوظيف المراعية لمنظور الإعاقة، مع الأخذ في الاعتبار أحدث التطورات في بيئة العمل. 

من خلًال مبادرة المجتمع 2030، يلتزم مكتب مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق  	
الإنسان بدعم الإدماج المستند إلى حقوق الإنسان ووضع السياسات الخاصة بالإعاقة. 

تلتزم هيئة الأمم المتحدة للمرأة بوضع خطة عمل )2022-2025( في عام 2022 لتحديث  	
وتنفيذ الاستراتيجية العالمية لإدماج منظور الإعاقة لدى هيئة الأمم المتحدة للمرأة من 
أجل تعميم إدماج منظور الإعاقة في جميع أعمالها المتعلقة بالسياسة والبرامج والدعم 

المعياري والحكومي الدولي استنادًا إلى الدروس المستفادة والتطورات الجديدة مثل الخطة 
الاستراتيجية لهيئة الأمم المتحدة للمرأة )2022-2025(، واستراتيجية الأمم المتحدة لإدماج 

منظور الإعاقة، وجدول الأعمال المشترك للأمين العام.

نظرًا للأهمية الحيوية للسياحة كمصدر للدخل الوطني للأردن، تلتزم الحكومة الأردنية بوضع  	
وتنفيذ استراتيجية وطنية بشأن السياحة الشاملة لجعل مواقعها ومرافقها السياحية ملًائمة 

للأشخاص ذوي الإعاقة 

التزمت حكومة رواندا بوضع استراتيجية لحماية الأشخاص ذوي الإعاقة من العنف  	
والاستغلًال والاعتداء بحلول عام 2025

التزمت منظمة إف إتش آي 360 بمواصلة تعزيز نهجها التنظيمي للتنمية الشاملة من خلًال  	
البرامج الشاملة، التي تضمن المشاركة والمساهمة الهادفة للأشخاص ذوي الإعاقة، وكذلك 

منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة الممثلة لهم، في جميع المجالات المواضيعية.
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يُعــد رفــع مســتوى الوعــي والفهــم بشــأن الإعاقــة من خــلًال الحمــلًات، وعبر وســائل الإعــلًام والأنظمــة التعليمية، 
وكذلــك مــن خــلًال إشــراك الأشــخاص ذوي الإعاقة في الأنشــطة العامة والاجتماعيــة عنصرًا حاســمًا في مكافحة 
المعوقــات الســلوكية والصــور النمطيــة الســلبية عن الأشــخاص ذوي الإعاقة.19 وهــذا مهمٌ لأن التحيــزات المتعلقة 
بقدرة منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة أو الأشــخاص ذوي الإعاقة أنفســهم على المســاهمة قد تُديم النُهج الأبوية 

التــي يُنظــر فيهــا إلــى الأشــخاص ذوي الإعاقــة علــى أنهم متلقــون للمســاعدات فقط.20 

ــي  ــدوق الدول ــة والصن ــة للهجــرة ومنظمــة الصحــة العالمي فــي هــذا الصــدد، تُعــد التزامــات المنظمــة الدولي
ــة وتركــز علــى معالجــة المعوقــات الســلوكية: ــةً جيــدة فــي هــذه الفئ للتنميــة الزراعيــة أمثل

تلتزم المنظمة الدولية للهجرة بدعم الحملًات والمبادرات داخل المنظمة الدولية للهجرة  	
والمنظمات الشريكة التي تهدف إلى رفع الوعي وتغيير السلوكيات السلبية تجاه الأشخاص 

ذوي الإعاقة بطريقة تتفق مع اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، مما يمكنّ الأشخاص ذوي 
الإعاقة ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة من قيادة المناصرة وتطوير الرسائل المعدلة. 

التزمت منظمة الصحة العالمية بالحد من التمييز والوصمة من خلًال تعزيز التغيير الموقفي  	
في المجتمعات وعبر جميع أوجه التعاون الإنمائي، ومعالجة أوجه التقاطع، على سبيل المثال 

من خلًال الإطلًاق والتنفيذ العالمي للتدريب الإلكتروني ضمن مبادرة الحقوق المتعلقة بالجودة 
بشأن الصحة النفسية والتعافي والإدماج المجتمعي لدى منظمة الصحة العالمية. 

وقد التزم الصندوق الدولي للتنمية الزراعية بأن تعزز استراتيجيته المقبلة لإدماج منظور  	
الإعاقة التغيير السلوكي على المستوى المؤسسي وفي عملياته، وأن تعالج الجوانب المتقاطعة. 

تلتزم منظمة أيه دي دي إنترناشيونال بالعمل مع منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة والجهات  	
الفاعلة الأخرى المعنيّة بحركة الإعاقة للمساعدة في الحد من التمييز والوصمة من خلًال 

الأنشطة التي تعزز التغيير السلوكي في المجتمعات التي تعمل فيها وكذلك عبر جميع أنشطة 
التنمية الخاصة بها.

وستعمل منظمة سينس إنترناشيونال على الحد من التمييز والوصمة لدى الأشخاص المصابين  	
بالصمم والعمى من خلًال تعزيز التغيير السلوكي.

منظمة الصحة العالمية. )2011(. التقرير العالمي بشأن الإعاقة 2011. منظمة الصحة العالمية.  19

 20  التحالف الدولي للإعاقة. )2022(. تعزيز مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في التنمية والعمل الإنساني. 
التحالف الدولي للإعاقة.
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ــي  ــس )2022( ف ــف أطل ــن تحال ــادر ع ــث ص ــر حدي ــي تقري ــا ف ــد عليه ــم التأكي ــي ت ــاوف الت ــن المخ ــن بي  م
ــم تقــدم التزامــات ولكنهــا  "لا شــيء بدوننــا: القمــة العالميــة للإعاقــة فــي أوســلو 2022” أن بعــض البلــدان ل
قدمــت مراجــع وتقاريــر عــن الأشــياء التــي يتــم القيــام بهــا بالفعــل. وفــي بعــض الحــالات، لا تكــون الالتزامــات 
محــددة أو قابلــة للقيــاس أو قابلــة للتحقيق أو ذات صلة )معايير SMART(.21 وقــد لوحظ ذلك أيضًا في تحليلنا 

وهــو أحــد المجــالات التــي تحتــاج إلــى التعزيز. 

التعاون الدولي والتنمية الشاملة لمسائل الإعاقة والتعاون المشترك
يشــير تقريــر الأمــم المتحــدة بشــأن الإعاقــة والتنميــة )2019( إلــى أهميــة الشــراكات بيــن أصحــاب المصلحــة 
المتعدديــن لتحقيــق حقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة. ويفيد أن الشــركاء يمكنهم بشــكل جماعي ضمــان أن تراعي 
جميــع البرامــج والأنشــطة المتعلقــة بالتنميــة بشــكل شــامل منظــور الأشــخاص ذوي الإعاقــة.22 كما تعتــرف المادة 
32 مــن اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقــة بأهميــة التعاون الدولــي وتعزيزه دعمًــا للجهود 
الوطنيــة الراميــة إلــى تحقيــق ذلك. ويطالب أحد التدابيــر المدرجة على وجه التحديد "بضمــان أن يكون التعاون 

الدولــي، بمــا فــي ذلــك برامــج التنميــة الدوليــة، شــاملًًا للأشــخاص ذوي الإعاقــة ومتاحًــا لهــم".23

يمكــن أن يســاهم التعــاون الدولــي فــي تحقيــق تكافــؤ الفــرص لأصحــاب المصلحــة مــن حيــث الوصــول إلــى 
المعلومــات، ممــا يســهل فــي النهايــة التعاون والمشــاركة بين منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقــة والحكومة وكذلك 
بين منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة والجهات الفاعلة الأخرى. ويمكنه تســهيل بناء منصة مشــتركة بين منظمات 
الأشخاص ذوي الإعاقة للمناصرة الجماعية. وفي الوقت نفسه، نظرًا لأن الجهات الفاعلة في مجال التعاون الدولي 
غالبًــا مــا تواجــه قيــودًا سياســية محليــة أقل بشــكل عــام من الجهــات الفاعلــة المحلية، فإنــه يمكنها وضــع معايير 
وأمثلــة للمشــاركة الهادفــة بمــا يمكــن أن يســهم فــي زيــادة الثقــة بيــن أصحــاب المصلحــة الوطنييــن وتحفيــز 
التنســيق بيــن الجهــات الفاعلــة فــي مجــال التعــاون الدولــي. ورغــم أن التمويــل الحكومــي مهــمٌ لعمــل منظمــات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، فــإن الدعــم التمويلــي الدولــي علــى المســتوى الوطنــي والمحلــي لمنظمــات الأشــخاص 

ذوي الإعاقــة يمكــن أن يعمــل أيضًــا على زيادة اســتقلًالها وإدارتها الذاتية، مما يقلل من مخاطر الاســتقطاب.24

لقــد تــم التأكيــد علــى الــدور الحيــوي للتعــاون الدولــي والمســاعدة الإنمائيــة فــي تنفيــذ التزامــات القمــة العالميــة 
للإعاقــة طــوال مشــاورات القمــة. وفــي هــذا الصــدد، دعــت العديــد مــن التوصيــات شــركاء التنميــة إلــى دعــم 
الحكومــات الوطنيــة فــي تنفيــذ التزامــات القمــة العالميــة للإعاقــة مــن خــلًال التمويــل وتقديــم الدعــم الفنــي. 
وفــي الوقــت نفســه، تــم التأكيــد أيضًــا علــى ضــرورة قيــام شــركاء التنميــة والمنظمــات غيــر الحكوميــة الدوليــة 

بإشــراك الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي تصميــم البرامــج وتنفيذها ورصدهــا على المســتويين الوطني والشــعبي. 25

تحالف أطلس. )2022(. "لا شيء بدوننا": القمة العالمية للإعاقة 2022: أوسلو: تحالف أطلس.  21

22  الأمم المتحدة. )2019(. تقرير بشأن الإعاقة والتنمية: تحقيق أهداف التنمية المستدامة بواسطة الأشخاص ذوي الإعاقة 
ولصالحهم ومعهم. الأمم المتحدة.

A/RES/61/106 ،23  الجمعية العامة )2007(. اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة

24  كوتي، أ )2020(. المسار غير المستقر: نحو المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في تنفيذ اتفاقية حقوق 
https://bridgingthegap-project.eu/wp-content/uploads/ .الأشخاص ذوي الإعاقة وأهداف التنمية المستدامة

 The-unsteady-path.-A-pilot-study-by-BtG.pdf

25  التحالف الدولي للإعاقة. )أكتوبر 2020 - أبريل 2021(. القمة العالمية للإعاقة: المشاورات الإقليمية والوطنية. التحالف الدولي 
للإعاقة.

https://uploads-ssl.webflow.com/60fea532c3e33e5c5701d99a/62aaf76a466b3db407895ad9_ATL-GDS%20Policy%20Rapport-NY2_endelig-versjon.pdf
https://uploads-ssl.webflow.com/60fea532c3e33e5c5701d99a/62aaf76a466b3db407895ad9_ATL-GDS%20Policy%20Rapport-NY2_endelig-versjon.pdf
https://bridgingthegap-project.eu/wp-content/uploads/The-unsteady-path.-A-pilot-study-by-BtG.pdf
https://bridgingthegap-project.eu/wp-content/uploads/The-unsteady-path.-A-pilot-study-by-BtG.pdf
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ســاهم حوالــي 254 التزامًــا أو 18% مــن الالتزامــات فــي فئة التعــاون الدولي والتنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة. 
ففــي هــذا الصــدد تــم تقديــم 60 التزامًــا مــن الجهــات متعــددة الأطــراف، و65 التزامًــا مــن الحكومــات والجهــات 
المانحــة، و80 التزامًــا مــن منظمــات المجتمــع المدنــي، و10 التزامــات مــن المؤسســات، و21 التزامًا مــن منظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، و17 التزامًــا مــن الجهــات الأخــرى، والتزامًــا واحــدًا مــن القطــاع الخــاص لتحقيــق ذلك. 
وكان عنصر التعاون الدولي والتنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة هو الأعلى بين التزامات الجهات متعددة الأطراف، 
حيــث ســاهمت نســبة 33% مــن إجمالــي التزاماتهــا فــي هــذه الفئــة. وهذا يشــير إلــى المكانــة الفريدة التــي تتمتع 
ــا  ــى جمــع أصحــاب المصلحــة المختلفيــن معً ــا عل ــا مجموعــة أصحــاب المصلحــة خاصــةً مــن حيــث قدرته به

فــي نفــس المنصــة.

بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم تحليــل الالتزامــات أيضًــا لتقييم مــا إذا كانــت تنطوي على تعاون مشــترك مــن جانب نوع 
واحــد أو أكثــر مــن أنــواع أصحــاب المصلحة. وبشــكلٍ عام، ســاهم 476 التزامًا أو 34% من جميــع الالتزامات في 
هذه الفئة، وهي الأعلى من بين جميع الموضوعات. وعند النظر إلى عنصر التعاون المشترك على حدة، يتبين أنه 
حصــل علــى أعلــى عــدد مــن الالتزامات بين المؤسســات )49% من جميع التزاماتها ســاهمت في هــذه الفئة(، يليه 

الجهــات متعــددة الأطــراف )44% مــن جميــع التزاماتهــا ســاهمت في هــذه الفئة(. 

بالإضافــة إلــى ذلــك، إذا قمنــا بتحليــل الالتزامات التي تعهدت بهــا منظمات المجتمع المدني ومنظمات الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة، فإننــا نجــد أن التعــاون المشــترك قــد حصــل علــى أعلــى نســبة مــن الالتزامــات فــي كلتــا مجموعتي 
أصحاب المصلحة، بنسبة 38% من جميع التزامات منظمات المجتمع المدني و39% من جميع التزامات منظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة، ممــا يُظهــر احتماليــة زيادة الطلب على التعاون المشــترك نحو التنمية الشــاملة. ويعرض 

الشــكل 8 النســبة المئويــة لالتزامــات أصحــاب المصلحــة التــي تنطــوي علــى التعــاون المشــترك.

الشكل 8: الالتزامات التي تضمن التعاون المشترك 
بين أصحاب المصلحة

الحكومات والجهات المانحة: %23

الجهات متعددة الأطراف: %44

القطاع الخاص: %32

المؤسسات: %49

منظمات المجتمع المدني: %38

منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة: %39

السلطات المحلية: %21

أخرى: %32

في حين أن العديد من الأمثلة تســلط الضوء على التعاون الدولي والتنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة، فإن القســم 
أدناه يشــير إلى بعض الأمثلة من مجموعات أصحاب المصلحة. وتتراوح الالتزامات الإجمالية بين الشــراكات مع 
أصحاب المصلحة الآخرين، وعنصر اســتخدام السياســة ومســاحة الحوار السياســي للدعوة إلى اتباع نهج شــامل 
لمســائل الإعاقة في خطط العمل المشــتركة، ودعم التمويل للمبادرات التي تعزز التنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة. 
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الاتحاد الأوروبي:

سيعمل الاتحاد الأوروبي بشكل متزايد على إثارة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في الحوارات  	
مع البلدان الشريكة له، وسيدعم تنفيذ اتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة 

ويعزز التصديق عليها على الصعيد العالمي. 

ستواصل المفوضية الأوروبية دعم حقوق الإنسان للأشخاص ذوي الإعاقة ودعم إدماجهم  	
الاجتماعي في إطار سياسات التوسع والجوار للًاتحاد الأوروبي. ومن خلًال السياسات 

والحوارات السياسية مع البلدان الشريكة، ستدعم المفوضية إصلًاحات السياسات العامة لجعلها 
أكثر شمولاً للأشخاص ذوي الإعاقة.

تعتزم المفوضية الأوروبية توفير 5 ملًايين يورو في شكل دعم مالي مخصّص لشراكة الأمم  	
المتحدة لتعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة من البرنامج المواضيعي الجديد لأداة الجوار 

والتنمية والتعاون الدولي - التحديات العالمية

منظمة الصحة العالمية:

نلتزم، بالشراكة مع منظمة اليونيسيف وشركة أيه تي سكيل )ATscale( وغيرها من الجهات  	
الفاعلة العالمية والإقليمية والوطنية، بالعمل على زيادة توافر التكنولوجيا المساعدة المناسبة 

وتعزيز الوصول إليها. ويشمل ذلك العمل من أجل تعزيز الأنظمة داخل الدولة لضمان تقديم 
خدمات أفضل بالإضافة إلى الأنشطة العالمية للمناصرة ورفع الوعي.

نلتزم بالعمل مع منظمة اليونيسيف والوكالات الأخرى التابعة للأمم المتحدة كجزء من خطة  	
العمل المشتركة لتسهيل إدراج المنتجات المساعدة ذات الأولوية في كتالوجات منتجات منظمة 
الصحة العالمية/منظمة اليونيسيف لضمان قدرة البلدان على شراء منتجات مساعدة ميسورة 

التكلفة وعالية الجودة.

نلتزم، بالشراكة مع منظمة اليونيسيف ومركز الابتكار العالمي لذوي الإعاقة وشركة أيه تي  	
سكيل )ATscale(، بالعمل على إصدار التقرير العالمي عن التكنولوجيات المساعِدة، والعمل 

مع الدول الأعضاء لتنفيذ عشر توصيات شاملة من التقرير العالمي؛ بالإضافة إلى جمع البيانات 
حول الوصول إلى التكنولوجيا المساعدة من ثلًاثين دولة أخرى من الدول الأعضاء. 

)نلتزم بـ( الحد من التمييز والوصمة من خلًال تعزيز التغيير السلوكي في المجتمعات وعبر  	
جميع أوجه التعاون الإنمائي، ومعالجة أوجه التقاطع، على سبيل المثال من خلًال الإطلًاق 
والتنفيذ العالمي للتدريب الإلكتروني ضمن مبادرة الحقوق المتعلقة بالجودة بشأن الصحة 

النفسية والتعافي والإدماج المجتمعي لدى منظمة الصحة العالمية.
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فنلندا:

تُجدّد فنلندا التزامها طويل الأجل بتنفيذ جدول أعمال اتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الأشخاص  	
ذوي الإعاقة والتنمية الشاملة لعام 2030 وستقوم فنلندا بتقديم الدعم لاتفاقية الأمم 

المتحدة لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة والدعوة إلى المناصرة في هذا الصدد. 

ستدعم فنلندا السياسات والاستراتيجيات والبرامج الشاملة لمسائل الإعاقة والتحويلًات  	
الجنسانية وكذلك آليات المساءلة في سياستها للتأثير في الاتحاد الأوروبي ومع شركائها 

الثنائيين ومتعددي الأطراف. ويُعد تعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، بما في ذلك حقوق 
النساء والفتيات ذوات الإعاقة، أولوية طويلة الأجل في سياسة فنلندا الخارجية والأمنية 

القائمة على حقوق الإنسان، وسياستها الإنمائية القائمة على حقوق الإنسان وكذلك في 
المساعدات الإنسانية.

ستعمل فنلندا على تعزيز حق الأشخاص ذوي الإعاقة في التعليم من خلًال دعم التحول  	
المنهجي نحو أنظمة التعليم الشاملة بالتعاون مع البلدان الشريكة ومن خلًال الشراكات الدولية. 

الاتحاد الدولي للإعاقة والتنمية:

سيســتمر الاتحــاد الدولــي للإعاقــة والتنميــة في الدعــوة إلى تعزيز إدماج منظور الإعاقة كشــرط مســبق لتحقيق 
التغطيــة الصحيــة الشــاملة. وعلى مــدار العامين القادمين، ســيقوم بما يلي: 

العمل عن كثب مع منظمة الصحة العالمية لدعم إعداد ونشر التقرير العالمي بشأن  	
الصحة والإعاقة.

الدعوة لتنفيذ قرار جمعية الصحة العالمية رقم EB148.R6 بشأن أعلى مستوى صحي يمكن  	
بلوغه للأشخاص ذوي الإعاقة، سواء من خلًال الاضطلًاع بأنشطة المناصرة المباشرة وكجزء 
من دوره كشريك في رئاسة فريق عمل الرعاية الصحية الشاملة التابع لشبكة العمل العالمي 

بشأن الإعاقة.

التعاون مع اثنين على الأقل من الشركاء الاستراتيجيين الرئيسيين في مجال الصحة  	
والمساهمة في خمسة فعاليات رئيسية في مجال الصحة على الأقل، بهدف تعزيز إدماج منظور 
الإعاقة كجزء من التغطية الصحية الشاملة والتصدي للتمييز بأشكاله المتعددة والمتقاطعة في 

القطاع الصحي، بما في ذلك التحيّز الجنساني والتمييز على أساس السن.

المنظمة المعنية بمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في الدانمرك:

ستدعو المنظمة المعنيّة بمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في الدانمرك )DPOD( مع  	
المنظمات والمؤسسات الدانمركية المعنيّة بالأنشطة الدولية للتعاون الإنمائي والأعمال الإنسانية 

إلى اتخاذ خطوات فعلية نحو إدماج الأشخاص ذوي الإعاقة في برامجهم ومنظماتهم. 
وسيتحقق ذلك من خلًال الحوار المستمر وبدء التعاون فيما يتعلق بإدماج منظور الإعاقة.
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مــع تقــدم مختلــف أصحــاب المصلحــة فــي تنفيــذ التزاماتهــم الخاصــة، هناك ثلًاثــة مجــالات معينة ســتكون مهمة 
بالنسبة إلى هذا القسم. أولاً، ثمة مجال 

لإجــراء مزيــد مــن الأبحــاث لفهــم ما إذا كانت الالتزامات تتنــاول كلًا بُعدي النهج ثنائي المســار، مما يعني تقييم ما 
إذا كانــت الالتزامــات تنطــوي علــى التركيز علــى التدابير الخاصة بالإعاقة أو تدابير تعميم مراعاة مســائل الإعاقة. 
وتشــير الدراســات إلــى أنــه عنــد تطبيق النهــج ثنائي المســار، ترجح كفة الخدمــات الخاصة بالإعاقــة.26 على الرغم 
مــن أن المبــادرات التــي تــم تعميمهــا قــد تتطلــب مزيــدًا مــن الجهــد والوقــت، إلا أنهــا لديهــا القــدرة علــى تمكيــن 
الحكومــات )الجهــات المســؤولة( مــن تقديــم نتائــج مســتدامة وطويلة الأجل من خــلًال إزالة العوائــق التي تحول 
دون الإدمــاج والوصــول الشــامل.27 وفــي الآونــة الأخيــرة، هنــاك اعتــراف متزايد بأن النهــج ثنائي المســار لا يمكن 
أن يــؤدي إلــى نتائــج ناجحــة لصالــح الأشــخاص ذوي الإعاقــة إلا إذا تــم التركيــز علــى كلًا المســارين، لأنهمــا يكمل 

بعضهمــا البعض.28

ــد مــن أصحــاب المصلحــة قــد حــددوا بالفعــل أو ذكــروا الشــركاء الذيــن ســيعملون  ــا، فــي حيــن أن العدي ثانيً
معهــم بشــكل مشــترك، فهنــاك فرصــة لتســهيل التعــاون والشــراكات بشــكل أكبــر بيــن أصحــاب المصلحــة الذيــن 
يعملــون علــى أهــداف مماثلــة. وقــد تتمثــل إحــدى طــرق القيــام بذلــك فــي تشــجيع الشــركاء علــى اســتخدام 
بوابــة الالتزامــات التــي تديرهــا أمانــة القمــة العالميــة للإعاقــة والمتاحــة لاســتعراضها علــى الموقــع الإلكترونــي 
للقمــة العالميــة للإعاقــة، لمعرفــة مــا إذا كان بإمكانهــم العثــور علــى شــركاء يعملــون علــى قضايــا تتماشــى مــع 
التزاماتهــم. ويجــب أيضًــا بــذل الجهــود لضمــان إدراج منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة في الشــراكات والحفاظ 
علــى الشــروط المســبقة اللًازمــة عنــد إقامة الشــراكات لضمــان قدرتها على المشــاركة الهادفة )يــرد المزيد في هذا 

الشــأن في قســم المشــاركة الهادفة لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة(.

وأخيــرًا، كمــا هــو موضــح فــي قســم الآثــار الماليــة وحشــد المــوارد، فإن تتبــع المســاعدات الماليــة، بما فــي ذلك من 
خلًال اتخاذ تدابير للرصد والمساءلة حيثما لم يتم تحديدها بالفعل في الالتزامات، سيكون أمرًا بالغ الأهمية لتتبع 

المســاعدات والاســتثمارات وتقييم مدى انتشــارها للوصول إلى الأشــخاص ذوي الإعاقة والتأثير على حياتهم. 

الشكل 9: اقتباس من الأمين العام للأمم المتحدة أنطونيو غوتيريش، التعليقات الافتتاحية، القمة العالمية 
للإعاقة لعام 2022

"نحن بحاجة إلى تعاون أوسع نطاقًا وأكثر عمقًا. ويجب أن نتبع نهجًا شاماً للمجتمع لضمان 
إدماج منظور الإعاقة. ولن نتمكن من تنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة بفعالية 

وتنفيذ جدول أعمال التنمية المستدامة للأشخاص ذوي الإعاقة لعام 2030 إلا من خال العمل 
 معًا - عبر الحكومات والمنظمات الدولية والمجتمع المدني والقطاع الخاص."

 الأمين العام للأمم المتحدة أنطونيو غوتيريش، التعليقات الافتتاحية، القمة العالمية للإعاقة 
لعام 2022

www.cbm.org/ ،2017 ،26  آيه آي جوبيه، كاثي. مجموعة أدوات التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة. البعثة المسيحية للمكفوفين
.fileadmin/ user_upload/Publications/CBM-DID-TOOLKIT-accessible.pdf

27  الوكالة النرويجية للتعاون الإنمائي. )2012(. تعميم مراعاة مسائل الإعاقة في نموذج التنمية الجديد. الوكالة النرويجية 
للتعاون الإنمائي.

www.cbm.org/ ،2017 ،28  آيه آي جوبيه، كاثي. مجموعة أدوات التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة. البعثة المسيحية للمكفوفين
.fileadmin/ user_upload/Publications/CBM-DID-TOOLKIT-accessible.pdf

https://www.globaldisabilitysummit.org/
https://www.globaldisabilitysummit.org/
https://www.globaldisabilitysummit.org/commitments
https://www.globaldisabilitysummit.org/
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إنشاء البيانات والأدلة 
تُعــد البيانــات والأدلــة الموثوقــة عنصــرًا محوريًــا في كســب ثقة صانعــي القرار والمجتمع الأوســع نطاقًا والســماح 
لواضعــي السياســات وموظفــي البرامــج والباحثيــن بضمــان نتائــج أفضل لصالح الأشــخاص ذوي الإعاقــة.29 ويتم 
تســليط الضــوء علــى أهميــة البيانــات فــي المادة 31 مــن اتفاقية الأمــم المتحدة لحقــوق الأشــخاص ذوي الإعاقة 
وفــي الهــدف 9 مــن ميثــاق التغييــر.30 مــن ناحيــة أخــرى، لا يقتصــر نقــص البيانــات والبحــوث علــى التأثيــر علــى 
قدرة الأشخاص ذوي الإعاقة على الوصول إلى الخدمات الاجتماعية الأساسية فحسب، بل يمكنه أيضًا "إخفاء" 

شــواغل الأشــخاص ذوي الإعاقــة، ممــا يزيد من تهميــش هذه الفئة.

الشكل 10: الهدف 9 من ميثاق التغيير

"جمع واستخدام بيانات وأدلة أفضل لفهم حجم وطبيعة التحديات التي يواجهها الأشخاص 
ذوي الإعاقة والتصدي لها، باستخدام الأدوات المُختبرة بما في ذلك مجموعات الأسئلة المتعلقة 

 بالإعاقة الخاصة بفريق واشنطن".
الهدف 9، ميثاق التغيير

تشــير دراســة اأجريــت مؤخــرًا إلــى أن الافتقــار إلى بيانــات موثوقة ومصنّفة حول انتشــار الإعاقة ومدى مشــاركة 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة وجودتهــا يــؤدي إلــى تفاقــم انعــدام مشــاركتهم. وحتــى عندمــا تكــون البيانــات متاحــة، 
يركــز معظمهــا علــى الجانــب الكمــي بــدلاً من الجانــب النوعي، وهو ما قد يفــوّت ملًاحظة التمييز الــذي يتعرض له 

مختلــف الأشــخاص ذوي الإعاقــة31، لا ســيما المجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًا.

ــن  ــا م ــزءًا مهمً ــلًاغ ج ــد والإب ــة للرص ــات منتظم ــك آلي ــة وكذل ــة موثوق ــات وأدل ــى بيان ــة إل ــكلّت الحاج ــد ش لق
المناقشــات التــي عُقــدت فــي قمة عام 2022. وترتبــط البيانات والأدلة بعلًاقة حيوية مــع الرصد والتقييم وتعمل 
على تعزيزهما، مما يؤدي بدوره إلى مستوى مساءلة أفضل بشأن القرارات. ويُظهر تحليلنا أن الالتزامات المقدمة 
مــن الحكومــات وعبــر مجموعــات أصحــاب المصلحــة الأخــرى ســاهمت علــى نطــاق واســع )بحــد أقصــى ضمــن 

القطاعــات الســتة التــي تمــت مراجعتها( في هــذا الموضوع. 

تضمنــت نســبة 29% أو 407 مــن الالتزامــات الاهتمــام بالرصــد والتقييــم و/أو إنشــاء البيانــات والأدلــة كجزء من 
التزاماتهــا، وهــي ثانــي أعلــى فئــة تلقــت التزامــات بعــد التعــاون المشــترك. وقــد تــم تنــاول الرصــد والتقييــم و/أو 
إنشــاء البيانــات والأدلــة فــي 104 التزامًــا فيمــا بيــن الحكومــة والجهــات المانحــة، و93 التزامًــا فيما بيــن الجهات 
متعــددة الأطــراف، و123 التزامًــا فيمــا بيــن منظمــات المجتمــع المدنــي؛ و21 التزامًــا فيما بين المؤسســات؛ و10 
التزامــات مــن القطــاع الخــاص؛ و24 التزمًــا مــن منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة؛ و3 التزامــات مــن الســلطات 
المحليــة؛ و29 التزامًــا مــن جهــات “أخــرى”. وعنــد النظــر بشــكل فــردي فــي التزامات أصحــاب المصلحــة، نجد أن 
53% مــن جميــع الالتزامــات مــن جانــب القطاع الخاص )الأعلــى( و51% من جميع الالتزامات مــن جانب الجهات 
متعــددة الأطــراف تضمنــت عنصــرًا مــن عناصــر الرصــد والتقييــم و/أو البيانــات. وبالنســبة للمؤسســات، نجــد أن 
هــذه النســبة بلغــت 40%. وكانــت نســبة المســاهمة فــي هــذه الفئــة هــي الأدنــى بيــن منظمــات الأشــخاص ذوي 
الإعاقــة حيــث تناولــت نســبة 18% مــن التزاماتهــا هــذا الموضــوع. وقــد يكمــن أحــد الأســباب لذلــك فــي القــدرة 
التنظيميــة المحــدودة. وبشــكل عــام، فإن هذا مجال يمكن لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة تطويره بشــكل أكبر. 

عندمــا ننظــر إلــى مســألة تصنيــف البيانــات بشــكل أكثــر تحديــدًا، نجــد أنــه تــم تناولهــا 68 مــرة. فقــد قدمــت 
ــا، وتناولــت الجهــات  ــا، وقدمــت منظمــات المجتمــع المدنــي 20 التزامً الحكومــة والجهــات المانحــة 22 التزامً
متعــددة الأطــراف تصنيــف البيانــات فــي 17 التزامًــا. وقد تناولتــه الجهات الأخــرى أربع مــرات، وتناولته منظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة مرتيــن، والمؤسســات مرتيــن، وتناولــه القطــاع الخــاص مــرة واحــدة. بالإضافــة إلى جمع 
البيانات، قدّم أصحاب المصلحة أيضًا التزامات بشــأن بناء المزيد من المعرفة حول القضايا المتعلقة بالأشــخاص 

ذوي الإعاقة وإجراء الدراســات التي من شــأنها أن تُوجّه تصرفاتهم واســتراتيجياتهم. 

منظمة الصحة العالمية. )2011(. التقرير العالمي بشأن الإعاقة 2011. منظمة الصحة العالمية.  29

A/RES/61/106 ،الجمعية العامة )2007(. اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة  30

31  التحالف الدولي للإعاقة. )يوليو، 2022(. تطبيق معايير اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة على العمليات البرنامجية: نظرة 
على البرامج الشاملة عمليًا. التحالف الدولي للإعاقة.

https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/global-disability-summit-charter-for-change
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تأتي واحدة من أكثر مجموعات الالتزامات شــمولاً ضمن هذه الفئة من منظمة اليونيســف التي تقدم 8 التزامات 
محــدّدة )الشــكل 11(. وهــذا يُعــد مثــالاً جيــدًا بســبب: 1( التركيــز علــى إنشــاء أدوات شــاملة لجمــع البيانــات؛ 2( 
التركيــز علــى بنــاء قــدرات مكاتــب الإحصــاء الوطنيــة وأصحــاب المصلحــة الآخريــن في جميــع الجوانــب )تحليل 
البيانــات وتفســيرها ونشــرها واســتخدامها(؛ 3( التركيــز علــى التعــاون المشــترك والدعــوة إلــى التصنيــف 
المنهجــي والإبــلًاغ عــن شــمول البيانــات؛ و4( الأهــم مــن ذلــك، تعزيــز مشــاركة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة 

فــي الأبحــاث. ويوضــح الشــكل 11 التزامات منظمة اليونيســف المتعلقــة بالبيانات.

الشكل 11: التزامات منظمة اليونيسف المتعلقة بالبيانات 

تلتــزم منظمــة اليونيســف بإنشــاء أدلة جديــدة من خلًال البحــث والتقييم والبيانات لتحســين السياســات وزيادة 
الاســتثمار لإدماج الأطفــال ذوي الإعاقة )8 التزامات(: 

 تطوير أدوات شاملة لجمع البيانات تعالج القضايا الحرجة التي تؤثر على الأطفال . 	
ذوي الإعاقة.

 تقديم الدعم المالي والتقني لما لا يقل عن 40 دولة لجمع البيانات الإحصائية عن الأطفال . 	
ذوي الإعاقة عبر العديد من مؤشرات رفاه الأطفال، بما في ذلك من خال المسوح العنقودية 

متعددة المؤشرات التي تدعمها منظمة اليونيسف.

 دعم تعزيز الأنظمة الإدارية لإنشاء بيانات عن الأطفال ذوي الإعاقة، من خال تقديم . 	
الدعم المالي والتقني لدمج الأسئلة ذات الصلة في نظم المعلومات الإدارية للتعليم وحماية 

الطفل والحماية الاجتماعية وكذلك الدعوة إلى توفير نظم معلومات إدارية للرعاية 
الصحية الشاملة.

 دعم تطوير قدرات مكاتب الإحصاء الوطنية ومنظمات المجتمع المدني وأصحاب المصلحة . 	
المعنيين الآخرين فيما يتعلق بتحليل البيانات المتعلقة بالأطفال ذوي الإعاقة وتفسيرها 

ونشرها واستخدامها.

 دعم التصنيف المنهجي والإباغ عن البيانات المتعلقة بالمؤشرات الأساسية لرفاه الأطفال، . 	
بما في ذلك مؤشرات أهداف التنمية المستدامة المتعلقة بالأطفال.

 دعم المشاريع الجديدة والمبتكرة لتعزيز جمع البيانات المتعلقة بالأطفال ذوي الإعاقة . 	
وتحليلها ونشرها واستخدامها من خال مركز التميز المعني ببيانات الأطفال ذوي الإعاقة، 

عن طريق توفير التمويل والتنسيق والرقابة على الجودة والمساعدة التقنية.

 العمل، بالتشاور مع مجتمع أبحاث الإعاقة ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وشركاء . 	
التنمية الآخرين، على إنشاء جدول أعمال عالمي للبحث بشأن الأطفال ذوي الإعاقة من أجل 

إنشاء الأبحاث والأدلة الجديدة ومشاركتها واستخدامها لتوجيه الاستثمار في التدخات 
الفعالة لدعم إدماج الأطفال ذوي الإعاقة وحقوقهم، وذلك من خال جهد مشترك بين   مركز 

إينوشينتي للأبحاث التابع لليونيسف وفريق البرامج. 

 تعميم مراعاة مسائل الإعاقة تدريجيًا وتعزيز مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في . 	
الأبحاث التي تجريها المنظمة في السياقين الإنمائي والإنساني.
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بالإضافــة إلــى ذلــك، نجــد أيضًــا أمثلــة ملموســة بشــأن الموضوع مــن الاتحــاد الأوروبي ووكالــة التنميــة الدولية 
التابعــة للولايــات المتحــدة وحكومــة المملكــة المتحــدة وحكومــة بنغاديــش والشــراكة العالميــة مــن أجــل 
التعليــم وبرنامــج الأغذيــة العالمــي ومفــوض الأمــم المتحــدة الســامي لشــؤون الاجئيــن ومصــرف التنميــة 

الآســيوي وغيرهــا. 

فــي حيــن أنــه مــن المعتــرف بــه أن منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة يمكــن أن تلعــب دورًا حاســمًا فــي معالجــة 
فجــوات الأدلــة وتضطلــع بــأدوار الرصــد والتقييــم التــي تؤثر بشــكل إيجابــي على تصميــم البرامــج وتنفيذها، فقد 
أبلغــت منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي المســح الأخيــر الذي أجــراه التحالف الدولــي للإعاقة عــن انخفاض 
مســتويات المشــاركة فــي الرصــد والتقييــم، حيــث أفــادت نســبة 26% مــن منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة في 
المتوســط أنها لم تتم دعوتها مطلقًا لرصد وتقييم السياســات والبرامج العامة )يبدو أن صانعي القرار الإقليميين 
يُظهــرون مشــاركة أكثــر منهجيــة قليــلًًا(.32 وبالنظر إلى ذلــك، نعتقد أنه من المهم أيضًا تســليط الضوء على الأمثلة 

التاليــة كأمثلــة جيــدة تضــع منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي دور الرصــد والتقييم:

تلتزم سويسرا بزيادة المشاورات والمشاركة الهادفة للأشخاص ذوي الإعاقة ومنظمات  	
الأشخاص ذوي الإعاقة في تطوير السياسات والأنظمة الوطنية وتنفيذها ورصدها وتقييمها 

وكذلك في التعاون الدولي

وزارة الخارجية والتجارة - الحكومة الأسترالية: تلتزم أستراليا بإدماج منظور الإعاقة في  	
دعمنا لبرامج الحماية الاجتماعية. وسندعم تصميم وتقديم برامج سهلة الوصول بشكل شامل 

للجميع تزيل العوائق التي تحول دون حصول الأشخاص ذوي الإعاقة على دعم الدخل، مع 
العمل في الوقت ذاته على معالجة التكاليف الإضافية المتعلقة بالإعاقة. وستعزز أستراليا 

ضمان الدخل والتدريب على المهارات والدعم الخاص بالإعاقة لتمكين المشاركة الاقتصادية 
والحماية من الفقر. وسنعمل على إشراك منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في تخطيط البرامج 

وتصميمها وتنفيذها وتقييمها، وتقديم الدعم لتعزيز مهاراتها ومعارفها للمساهمة بثقة في 
المناقشات مع الحكومات وغيرها من الجهات المسؤولة وتقديم المدخلًات التقنية بشأن القضايا 

التي تؤثر عليها.

تلتزم منظمة رصد حقوق ذوي الإعاقة بالمساهمة في زيادة قدرة منظمات الأشخاص  	
ذوي الإعاقة، من خلًال التدريب، في مهارات المناصرة الاستراتيجية )بما في ذلك التقاضي 

الاستراتيجي( من أجل تعزيز مشاركتها الكاملة والفعالة في المشاورات الحكومية والعمليات 
الأخرى في تصميم السياسات والأنظمة الوطنية وتنفيذها ورصدها وتقييمها، وكذلك في 

التعاون الدولي.

علــى النحــو الموضــح فــي الدراســة الأخيــرة التــي أجراهــا تحالــف أطلــس، "ما لا يتــم عده وقياســه يصبــح القيام 
بــه أقــل احتمــالاً". لــذا يحتــاج أصحــاب المصلحــة إلــى رصــد جهودهــم وتتبعهــا لضمــان خضوعهــم للمســاءلة عــن 

ــم.33 التزاماته

32  التحالف الدولي للإعاقة. "ليس مجرد ملء لخانة موضوع الإعاقة؟ المشاركة الهادفة لمنظمة الأشخاص ذوي الإعاقة 
www.internationaldisabilityalliance.org/ ،2022 ومخاطر الرمزية." التحالف الدولي للإعاقة، 10 يونيو

blog/%E2%80%9Cnot-just-ticking-disability-box-meaningful-opd- participation-and-risk-
tokenism%E2%80%9D

تحالف أطلس. )2022(. "لا شيء بدوننا": القمة العالمية للإعاقة 2022: أوسلو: تحالف أطلس.  33
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التقاطعية والمجموعات الممثلة تمثياً ناقصًا
الأشــخاص ذوو الإعاقــة ليســوا مجموعــة واحدة متجانســة ويمكــن أن تختلف تجربتهم مع الإعاقــة نتيجة تفاعل 
الظــروف الصحيــة والعوامــل الشــخصية والعوامــل البيئية اختلًافًا كبيرًا. وفي الوقت نفســه، بينمــا ترتبط الإعاقة 
بالحرمــان، لا يُعانــي الأشــخاص ذوو الإعاقــة مــن الحرمــان بنفــس القــدر. فهنــاك بعــض الفئــات مثل النســاء ذوات 

الإعاقــة تعانــي مــن التمييز المــزدوج المرتبط بالجنســانية وكذلك الإعاقة.34

وينعكــس ذلــك فــي المســح الأخيــر الــذي أجــراه التحالــف الدولــي للإعاقــة والــذي يشــير إلــى أن الأشــخاص الصم 
المكفوفيــن والأشــخاص ذوي الإعاقــات الذهنيــة والأشــخاص ذوي الإعاقــات النفســية الاجتماعيــة والأشــخاص 
ضعــاف الســمع يشــاركون فــي عمليــة صنــع القــرار بدرجة أقــل بكثير. وفــي الوقت نفســه، فإن المجموعــات الأقل 
مشــاركة تتمثــل في الأشــخاص المصابيــن بالجذام، والأشــخاص المصابين بمرض مزمن، والأشــخاص ذوي القامة 
القصيــرة جــدًا، والأشــخاص المصابيــن بالصــرع، أو المهــق، أو البهــاق. ويشــير التقريــر إلــى عــدم وجــود دليــل 
علــى زيــادة مشــاركة العديــد مــن مجموعــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي عمليــة صنــع القــرار بيــن المســحين 

الأول والثانــي.35

أشــار "تقريــر القمــة العالميــة للإعاقــة: عــام واحــد علــى المســاءلة )ســبتمبر 2019(" الصــادر عــن التحالــف 
ــدة  ــرة واح ــا إلا م ــم ذكره ــم يت ــة" ل ــى أن "التقاطعي ــة إل ــة البريطاني ــة الدولي ــة ووزارة التنمي ــي للإعاق الدول
ــة الأمــم المتحــدة  ــر مباشــر )بواســطة هيئ ــورد( ومــرة واحــدة بشــكل غي بشــكل مباشــر )بواســطة مؤسســة ف
للمــرأة فــي الإشــارة إلــى تعميــم مراعــاة منظــورات الجنســانية والســن ومســائل الإعاقــة( فــي التزامــات القمــة 
العالميــة للإعاقــة لعــام 36.2018 وقــد كان ذلــك مهمًا لأنه عكس الفجــوة في فهم أصحاب المصلحة ومشــاركتهم 
ــز والتهميــش.  ــى تجــارب مزدوجــة مــن التميي ــا إل ــؤدي غالبً ــات المتعــددة وت فــي مفهــوم كيــف تتقاطــع الهوي
كمــا ظهــرت مســألة التقاطعيــة وعــدم فهــم كيــف تــؤدي غالبًــا إلــى التمييــز بشــكل مضاعــف تجــاه العديــد مــن 
الأشــخاص ذوي الإعاقة بســبب هوياتهم الأخرى كمشــكلة حاسمة خلًال المشــاورات الإقليمية والوطنية في القمة 
العالمية للإعاقة. وأشــار المشــاركون إلى أن التمييز غالبًا ما يشــمل أولئك الذين يُعرّفون أنفســهم بأنهم من مجتمع 

الميــم الموسّــع والســكان الأصلييــن والنســاء ذوات الإعاقة.

الشكل 12: اقتباس بشأن التقاطعية من مشاورات نيبال، 2020

"هناك فجوة كبيرة في فهم القضايا والمخاوف والحقوق المتعلقة بالإعاقة والسكان الأصليين 
 والنساء والتقاطعية على المستويين الوطني والمحلي".

مشاورات نيبال، ديسمبر 2020

ــة  ــة "التقاطعي ــي فئ ــاهمتها ف ــث مس ــن حي ــام 2022 م ــة لع ــة للإعاق ــة العالمي ــات القم ــة التزام ــت مراجع تم
والمجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًــا". ويــدرك التحالــف الدولــي للإعاقة أن مصطلــح "المجموعــات الممثلة تمثيلًًا 
ناقصًــا" يشــير لمجموعــات مــن الأشــخاص ذوي الإعاقــة تشــارك بدرجــة أقــل فــي عمليــات صنــع القــرار. وتتميــز 
حركــة الأشــخاص ذوي الإعاقــة بأنهــا غيــر متجانســة، مثــل بقيــة الحــركات الاجتماعيــة الأخرى. فقــد كانت بعض 
المجموعــات فــي العــادة أقــل انخراطًــا فــي العمليــات التشــاركية، أو يصعــب الوصــول إليهــا أو تواجــه عوائــق 
أعلــى أمــام المشــاركة مثــل الأشــخاص الصــم المكفوفيــن، والأشــخاص ذوي الإعاقــات الذهنية، والأشــخاص ذوي 
الإعاقات النفســية الاجتماعية، والأشــخاص المصابين بالتوحد أو الصم. ويمكن أن يشــمل ذلك أيضًا أولئك الذين 
قــد يكونــوا أقــل مشــاركة في عملية صنع القرار مثل النســاء والأطفال وكبار الســن والســكان الأصلييــن، بالإضافة 
إلى الأشــخاص المنتمين لأقليات متنوعة على أســاس المعتقد أو العرق أو الطائفة أو الطبقة أو التوجه الجنســي 

ــدان والثقافــات والســياقات. الهويــة الجنســانية. وقــد يختلــف هــذا الفهــم فــي مختلــف البل

منظمة الصحة العالمية. )2011(. التقرير العالمي بشأن الإعاقة 2011. منظمة الصحة العالمية.  34

35  التحالف الدولي للإعاقة. "ليس مجرد ملء لخانة موضوع الإعاقة؟ المشاركة الهادفة لمنظمة الأشخاص ذوي الإعاقة ومخاطر 
www.internationaldisabilityalliance.org/blog ،2022 الرمزية." التحالف الدولي للإعاقة، 10 يونيو

التحالف الدولي للإعاقة. )2019(. القمة العالمية للإعاقة: تقرير عام واحد من المساءلة )سبتمبر 2019(، الصفحة رقم 32  36

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.internationaldisabilityalliance.org/blog/%E2%80%9Cnot-just-ticking-disability-box-meaningful-opd-%20participation-and-risk-tokenism%E2%80%9D
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توصّــل التحليــل إلــى أنــه مقارنــة بإشــارتين فقــط لهــذه الفئــة فــي التزامــات القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2018، 
فقــد شــكلّت نســبة 24% مــن جميــع الالتزامــات أو 341 التزامًــا جزءًا من هذه الفئــة خلًال القمــة العالمية للإعاقة 
لعــام 2022. وعنــد النظــر إلــى هــذه الفئــة بشــكل فــردي، يتبين أنها قــد تم الاعتراف بها بشــكل أكبر فــي التزامات 
منظمــات المجتمــع المدنــي بنســبة 31% )مــن جميــع التزامــات منظمــات المجتمــع المدنــي(، تلتهــا الالتزامــات 
التــي تعهــدت بهــا منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة حيث تنطوي نســبة 27% من جميــع التزاماتها على عنصر من 
عناصر التقاطعية و/أو تتناول مسائل المجموعات الممثلة تمثيلًًا ناقصًا. وهذا يُظهر فهمًا أفضل بكثير للتقاطعية 
والمجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًا بين هاتين المجموعتين من أصحاب المصلحة على أحد المســتويات، ويؤكد، 
علــى المســتوى الآخــر، ضــرورة عمــل أصحــاب المصلحــة الآخرين معهــم عن كثب لمعالجــة إدماج منظــور الإعاقة، 

بمختلــف أشــكالها. كمــا يُظهــر مجالًا أكبر للمشــاركة في هذا الموضــوع من جانب أصحــاب المصلحة الآخرين.

ــا بيــن الحكومــات والجهــات المانحــة؛ و29% بيــن الجهــات متعــددة  ــة 17% فيم وقــد بلغــت نســبة هــذه الفئ
الأطــراف؛ و26% بيــن المؤسســات؛ و21% بيــن الســلطات المحليــة؛ و15% بيــن الجهــات الأخــرى؛ و11% فــي 
القطاع الخاص )أقل نسبة(، مما يُظهر مجالاً إضافيًا للتعزيز. وبشكل عام، كان هناك فهم أفضل بكثير للتقاطعية، 
ــا  ــي يواجهه ــارب الت ــوع التج ــة بتن ــاب المصلح ــات أصح ــف مجموع ــن مختل ــدًا بي ــا متزاي ــس اعترافً ــا عك مم

الأشــخاص ذوو الإعاقــة.

وذكــرت العديــد مــن الالتزامــات أنهــا ســتراعي التقاطعيــة والمجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًــا وبالتالــي ســتعالج 
الهويــات المختلفــة بمــا فــي ذلــك الجنســانية. بالإضافــة إلــى ذلــك، ذكــرت العديــد مــن الالتزامــات أيضًــا على وجه 
التحديــد النســاء والفتيــات ذوات الإعاقــة و/أو تناولــت المســاواة بيــن الجنســين. وتشــمل بعــض الأمثلــة التــي تم 

تســليط الضــوء عليهــا فــي هــذه الفئــة مــا يلــي:

ستقدم حكومة سيراليون الدعم التقني والمادي للنساء ذوات الإعاقة والشباب ذوي الإعاقة  	
لتعزيز مشاركتهم في عمليات صنع القرار من خلًال منظمات النساء والشباب الرئيسية. كما 

ستعمل على إشراك لجنة تسجيل الأحزاب السياسية لتعزيز دمج قضايا النساء ذوات الإعاقة 
والشباب ذوي الإعاقة في دساتير وبيانات الأحزاب السياسية في الدولة.

ستعمل الدانمرك على مكافحة العنف الجنساني في الأزمات. بصفتها القائد العالمي لنداء العمل  	
بشأن الحماية من العنف الجنساني في حالات الطوارئ لعام 2022-2021. 

ستعمل حكومة ماوي على تعزيز الوصول الشامل إلى الخدمات والمنتجات المالية لجميع  	
الأشخاص ذوي الإعاقة، لا سيما النساء ذوات الإعاقة والشباب ذوي الإعاقة من خلًال ضمان 

تطبيق مؤسسات التمويل العام لسياسات ومبادئ توجيهية تمكينية بحلول عام 2026 
كما التزمت بمراجعة سياسة الصحة الجنسية والإنجابية لمعالجة أشكال التمييز المتعددة 

والمتقاطعة التي تواجهها النساء والفتيات ذوات الإعاقة لضمان الإعمال الكامل لحقهن في 
الصحة الجنسية والإنجابية، مع احترام الاستقلًالية الجسدية والموافقة المستنيرة.

ستضمن الاستراتيجية والخطة التنفيذية المعنية بالنساء والفتيات لدى وزارة الخارجية  	
والكومنولث والتنمية دمج النساء والفتيات ذوات الإعاقة بشكل هادف عبر الأولويات الرئيسية، 

والتعزيز المتبادل لاستراتيجية إدماج منظور الإعاقة الخاصة بوزارة الخارجية والكومنولث 
والتنمية لعام 2022. كما ستساهم أيضًا في بذل جهود عالمية أكثر فعالية وتضافرًا للتصدي 
للعنف ضد النساء والفتيات ذوات الإعاقة في إطار برنامجها "ما هي الإجراءات المُجدية في 

منع العنف: برنامج الأثر واسع النطاق".

سيحتفي البرنامج الإيبري-الأمريكي للإعاقة بتبادل أفضل الممارسات بين منظمات النساء  	
ذوات الإعاقة لتعزيزها في المنطقة الأيبرية - الأمريكية 
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ستعمل هيئة الأمم المتحدة للمرأة على تعزيز مشاركاتها وشراكاتها مع مختلف الحركات  	
الاجتماعية من خلًال تعزيز بناء التحالفات والشراكات الاستراتيجية بين منظمات الأشخاص 

ذوي الإعاقة والمنظمات الرئيسية لتعزيز قيادة النساء والفتيات ذوات الإعاقة. كما ستضع خطة 
عمل )2022-2025( هذا العام لتحديث وتنفيذ الاستراتيجية العالمية لإدماج منظور الإعاقة 

لدى هيئة الأمم المتحدة للمرأة من أجل تعميم إدماج منظور الإعاقة في جميع أعمالها المتعلقة 
بالسياسات والبرامج والدعم المعياري والحكومي الدولي.

تتبنى مؤسسة نور من أجل العالم نهجًا تقاطعيًا يدمج منظوري الجنسانية والإعاقة بطرق  	
تكميلية وشاملة. وفي السنوات الأربع المقبلة )2022-2025(، أ( تهدف إلى تطوير أدوات 

لقياس الكفاءة في المساواة بين الجنسين في المؤسسة، والاستثمار في التنمية المنظّمة 
للقدرات فيما يتعلق بالمساواة بين الجنسين، ورصد وتحسين التوازن بين الجنسين ونسبة 

الإعاقة في الموظفين ومجلس الإدارة، ب( تهدف إلى ضمان تطبيق استراتيجية تواصل مراعية 
للمنظور الجنساني ومشاركة أفضل الممارسات المعنية بإدماج منظور الجنسانية والإعاقة مع 

مختلف الجماهير والشركاء، ج( تهدف إلى التعامل مع وإشراك وتمكين النساء والفتيات ذوات 
الإعاقة والرجال والفتيان ذوي الإعاقة بمختلف أشكالهم بالتساوي في برامجها ودعوتها، 

وتطبيق المؤشرات الجنسانية على برامجها وتتبع التقدم المحرز في المزيد من برامج المؤشرات 
الجنسانية 2 وتوثيق أفضل الممارسات بشأن المساواة بين الجنسين في البرامج.

ستزيد الوكالة الدولية لإنقاذ البصر من برامجها المعنية بالأشخاص ذوي الإعاقة بجميع فئاتهم  	
مع التركيز بشكل خاص على حقوق النساء والفتيات ذوات الإعاقة. وستعمل على دعم النساء 

والفتيات ذوات الإعاقة كعوامل للتغيير في تشكيل القرارات التي تؤثر عليهن، لا سيما داخل 
هياكل منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.

الآثار المالية وحشد الموارد
يشــير تقريــر الأمــم المتحــدة حول الإعاقة والتنميــة )2019( إلى أن الإنفاق الحكومي على مســائل الإعاقة يمكن 
أن يعكس التزامًا سياســيًا لتعزيز مجتمع شــامل يمكن للأشــخاص ذوي الإعاقة المشــاركة فيه بشــكل كامل.37 كما 
يؤكــد علــى أن البيانــات المتعلقــة بهذه النفقات لا يتــم تتبعها غالبًا بصورة منتظمة. وفــي تحليله للبيانات المتعلقة 
بالنفقــات العامــة علــى إعانــات الإعاقــة، توصّــل التقريــر إلى أن الإنفــاق العام علــى البرامج الاجتماعية للأشــخاص 
ــغ فــي المتوســط 1.34% مــن الناتــج المحلــي الإجمالــي. وتشــير دراســات أخــرى أيضًــا إلــى  ذوي الإعاقــة يبل
اتجاهات مماثلة في التنمية الدولية. وبحســب التقديرات، تتلقى منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة 3% فقط من 
التمويل المخصص لحقوق الإنسان الممنوح عالميًا للمبادرات المعنية بالإعاقة، على الرغم من أن الأشخاص ذوي 
الإعاقــة يمثلــون 15% مــن الســكان.38 وبالمثــل، تبيّــن فــي دراســة حديثــة أن أقــل مــن 0.5% من التمويــل المقدم 

للمســاعدات العالمية يشمل مسائل الإعاقة.39 

37  الأمم المتحدة. )2019(. تقرير بشأن الإعاقة والتنمية: تحقيق أهداف التنمية المستدامة بواسطة الأشخاص ذوي الإعاقة 
ولصالحهم ومعهم. الأمم المتحدة.

38  إنشاء شكل جديد "للعمل كالمعتاد" - موقع DID4All الإلكتروني، أفكار ودروس من برنامج المعونة الأسترالي حول المشاركة 
https://did4all.com.au/Uploads/ - مع منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في البرمجة الإنمائية والأعمال الإنسانية

CreatingANewBusinessAsUsualDPOEngagementInDevelopment.pdf

39  والتون، دي )2020(. المساعدة الإنمائية الرسمية الشاملة لمسائل لإعاقة: بيانات المعونة الخاصة بالمتبرعين والقنوات 
.https://devinit.org/documents/755/Disability-inclusive- ODA_IF.pdf .والمتلقين. المبادرات الإنمائية

https://did4all.com.au/Uploads/CreatingANewBusinessAsUsualDPOEngagementInDevelopment.pdf
https://did4all.com.au/Uploads/CreatingANewBusinessAsUsualDPOEngagementInDevelopment.pdf
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لا يمكــن تجاهــل أهميــة التمويــل. ففــي حيــن أن الالتزامــات تعِــد بالتغييــر، إلا أن هنــاك حاجــة إلــى دعــم الأقــوال 
بالأفعــال، والأفعــال تتطلــب مــوارد، بمــا فــي ذلــك المــوارد الماليــة. وعلــى الرغــم مــن أن القمــة العالميــة للإعاقــة 
لعــام 2022 قــد شــهدت العديــد مــن الالتزامــات الواعدة بالتمويل الهادف لتوســيع نطاق التنمية الشــاملة لمســائل 
الإعاقــة، إلا أن الحشــد الشــامل للمــوارد و/أو الالتزامــات التــي تنطــوي علــى عنصــر ذي تأثيــر مالــي ظــل منخفضًا 
مــن حيــث العــدد، وقــد حصــل هــذا الموضــوع علــى أقــل عــدد مــن الالتزامــات وأظهــر مجــالاً لمزيــد مــن التعزيــز. 
وبشــكل عــام، تــم الحصــول علــى 259 التزامًــا فــي هــذه الفئــة )18% مــن جميــع الالتزامــات، وثانــي أقل نســبة(. 
وقــد ســاهمت الحكومــات والجهــات المانحــة بنســبة 28% مــن جميــع الالتزامــات أو مــا يســاوي 130 التزامًــا في 
هــذه الفئــة. عنــد النظــر إلــى هــذه الفئة بشــكل فــردي، يتبيــن أن أعلى مســاهمة كانت مــن جانب المؤسســات التي 

ســاهمت بنســبة 43% مــن جميــع التزاماتهــا فــي هــذه الفئــة. 

وكان أحــد الالتزامــات الملموســة فــي إطــار هــذا الموضــوع هو الالتــزام الذي قدمتــه وزارة الخارجيــة والتجارة - 
الحكومــة الأســترالية. وهــذا مثــال جيــد لأنــه: 1( يركز علــى التمويل الأساســي متعدد الســنوات؛ 2( ينطوي على 
بُعــد يتمثــل فــي توفيــر مرونة اســتخدام التمويل وفقًا للأولويــات التي تحددها منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة؛ 

و3( يتضمن نهجًــا متقاطعًا. 

الشكل 13: التزام وزارة الخارجية والتجارة - الحكومة الأسترالية

"ستعمل أستراليا على زيادة تمويلها الأساسي متعدد السنوات إلى منتدى المحيط الهادئ 
للإعاقة والتحالف الدولي للإعاقة من أجل دعم أولويات منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة. 

يدعم التمويل الأساسي منتدى المحيط الهادئ للإعاقة والتحالف الدولي للإعاقة لتحقيق 
أهدافهما الاستراتيجية ويوفر المرونة لاستخدام الأموال في المصارف الأكثر احتياجًا لها. 
وهذا مهم بشكل خاص خال جائحة كوفيد-19 حيث يمكن أن تستمر الظروف في التغير 

بسرعة والتأثير سلبًا على الأشخاص ذوي الأوضاع الهشّة. وسيتم إياء الاهتمام لاستراتيجيات 
تعزيز المساواة بين الجنسين والأشخاص الذين يواجهون التمييز المتقاطع."

وزارة الخارجية الدانمركية

ومــن الأمثلــة الجيــدة الأخــرى علــى الالتــزام الــذي نجــده فــي هــذا القســم الالتــزام الــذي قدمتــه وزارة الخارجية 
الدانمركيــة. وهــذا مثــال جيــد بســبب 1( تركيــز الوزارة علــى تعزيز القيــادة المحلية، بما في ذلــك تحويل الأموال 
والملكيــة وســلطة صنــع القــرار إلــى الشــركاء المحلييــن؛ 2( شــراكاتها الاســتراتيجية؛ 3( وضع خطة قابلــة للتنفيذ 

محــددة زمنيًــا؛ 4( التمويــل الكافــي لدعــم الالتــزام؛ و5( الالتــزام بنهــج تقاطعــي. 

ستعمل الدانمرك على توفير صوت للأشخاص ذوي الإعاقة كما هو موضح في استراتيجية  	
التعاون الإنمائي، "العالم الذي نتشاركه". وستركز الدانمرك بشكل خاص على تعزيز القيادة 

المحلية، بما في ذلك تحويل الأموال والملكية وسلطة صنع القرار إلى الشركاء المحليين من 
خلًال الشراكة الوثيقة مع المنظمة المعنية بمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في الدانمرك 

)DPOD( ومن خلًال الشراكات الاستراتيجية مع 18 منظمة من منظمات المجتمع المدني 
الدانمركية. وتتميز الشراكات الاستراتيجية من عام 2022 وحتى 2025 بتركيز قوي ومتزايد 

على تعزيز القيادة المحلية، مع التأكيد بشكل خاص على مشاركة الشباب والفتيات والنساء 
والمجموعات في السياقات المهمشة والضعيفة

ستنضم الدانمرك إلى شبكة العمل العالمي بشأن الإعاقة لدعم التنسيق بين أصحاب المصلحة  	
المتعددين وتعزيز قاعدة المعرفة عبر وزارة الشؤون الخارجية الدانمركية وفي التعاون 

الإنمائي الدانمركي.
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ــد  ــل وحش ــى التموي ــر عل ــر مباش ــكل غي ــر بش ــر أو تؤث ــكل أكب ــة بش ــاتٍ ضمني ــا التزام ــد أيضً ــا، نج ــي تحليلن ف
المــوارد مــن خــلًال وضــع ضــرورات السياســة والتغييــرات النظاميــة داخــل الوكالــة الخاصــة بهــم. علــى ســبيل 
المثــال، تشــير المفوضيــة الأوروبيــة إلــى أنها "ســتعمل على تتبّع الاســتثمارات الشــاملة لمســائل الإعاقــة من أجل 
الرصد المســتهدف لتمويل الاتحاد الأوروبي من خلًال اســتخدام مؤشــر الإعاقة الخاص بلجنة المساعدة الإنمائية 

التابعــة لمنظمة التعــاون والتنمية في الميــدان الاقتصادي". 

وبالمثــل، تلتــزم وزارة الخارجيــة والكومنولــث والتنميــة التابعــة لحكومــة المملكــة المتحــدة بتمويــل شــبكة 
العمــل العالمــي بشــأن الإعاقــة، وهــي هيئــة تنســيق تضــمّ أصحــاب المصلحــة الدولييــن الرئيســيين الذيــن لديهــم 
مصلحــة مشــتركة لإحــراز تقــدم فــي التنميــة الشــاملة لمســائل لإعاقــة حتــى مــارس 2024 بالإضافــة إلــى ذلــك، 
ســتعمل الــوزارة علــى تضميــن مبــدأ "إدمــاج منظــور الإعاقــة" فــي سياســتها الجديدة للًاســتثمار المســؤول والتي 
تتضمــن قائمــة بالممارســات الرئيســية الموصــى بهــا وتعزيــز وبــدء المناقشــات ذات الصلــة بشــأن إدمــاج منظــور 
الإعاقة مع الجهات المُستثمر فيها. كما تهدف إلى استخدام صوتها بصفتها جهة مانحة رئيسية للشراكة العالمية 
مــن أجــل التعليــم و"التعليــم لا يمكــن أن ينتظر"، للدعوة إلــى اتخاذ إجراءات عاجلة لتعزيــز حقوق الأطفال ذوي 

الإعاقــة عبــر اســتثماراتنا متعــددة الأطــراف، بحيــث تكون شــاملة لمســائل الإعاقة.

وتعــد التزامــات مؤسســة فــورد مــن الأمثلــة الجيدة الأخرى فــي هذه الفئة. وهي تشــكل مثالاً جيدًا لعدة أســباب: 
1( أنهــا تتنــاول بنــاء القــدرات التنظيميــة لمنظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة؛ 2( تســمح بدعــم تشــغيلي متعــدد 
الســنوات وعــام يمنــح منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة والشــركاء الوقت لاكتســاب المهــارات اللًازمة للمشــاركة 
بشــكل هــادف؛ 3( تدعــم التزامهــا بالمــوارد الماليــة الكافيــة؛ و4( تدمــج أدوات الرصــد والتقييــم ضمــن التزامهــا 

ضمانًــا لإعطــاء الأولويــة لإدمــاج منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقة عبر المؤسســة.

التزامات مؤسسة فورد

ستعمل مؤسسة فورد أيضًا على إعطاء مزيد من الأولوية للتمويل الذي يعمل على تعميق  	
القدرة التنظيمية لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، بما في ذلك التركيز على الدعم التشغيلي 

متعدد السنوات العام مع توفير الموارد لدعم العمليات والتطوير التنظيمي، والسماح للمنظمات 
باكتساب المهارات اللًازمة للمشاركة بشكلٍ هادف في رصد وتقييم السياسات، والتأثير على 

السياسات من خلًال استخدام البيانات والإحصاءات وتحليل الميزانية.

ستعطي مؤسسة فورد الأولوية لإدراج منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في مبادرتها لبناء  	
المؤسسات والشبكات بقيمة 1 مليار دولار أمريكي )BUILD 2.0(، والتي توفر للمستفيدين 

منها خمس سنوات من الدعم التشغيلي العام، إلى جانب دعم التعزيز التنظيمي المستهدف الذي 
يهدف إلى تزويد المنظمات بالوضوح الاستراتيجي والأشخاص والمعرفة والموارد التي تحتاجها 

لتحقيق التأثير ودفع تغيير الأنظمة على مدار سنوات وعقود. وقد خصصت فورد اعتمادات 
صريحة بقيمة 10 مليون دولار أمريكي لبرنامج “بيلد لمسائل الإعاقة في الولايات المتحدة” 

لدينا وسيتم تشجيع مجالات برنامجنا العالمية على وضع أهداف لمنح برنامج "بيلد" المحددة 
والشاملة للإعاقة والوفاء بها والتي سنتتبعها من حيث نسبة مخصصاتها لضمان أننا نعطي 

الأولوية في جميع أنحاء المؤسسة لإدماج منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة.
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الآفاق المستقبلية
بينما نتطلع إلى عام 2025، ثمة ثلًاثة تحديات رئيسية يجب أن نتناولها في هذا القسم. 

أثر كوفيد على منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة والتمويل الشامل لمسائل لإعاقة: شهدت  	
منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة انخفاضًا كبيرًا في التمويل والقدرة التشغيلية، ولا يزال 

وصولها إلى التمويل المستدام يمثل أولوية حاسمة. فهو ينطوي على تأثير خاص على مشاركة 
المجموعات الممثلة تمثيلًًا ناقصًا. وعند النظر في سياق تخفيضات الميزانية الناجمة عن جائحة 

كوفيد-19، كان ذلك يعني أن منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة يجب أن تعيد تنظيم أولويات 
برامجها بموارد مالية محدودة.40

كيفية تأثير التمويل أو الافتقار إلى التمويل بشكل مباشر على ضمان المشاركة الهادفة لمنظمات  	
الأشخاص ذوي الإعاقة والأشخاص ذوي الإعاقة: ما لم يكن هناك تمويل كافٍ، تواجه منظمات 
الأشخاص ذوي الإعاقة تكاليف كبيرة للفرص البديلة مما يعرضها لخطر الاندفاع للًانخراط في 
القضايا التي يتم تمويلها بدلاً من القضايا ذات الأولوية. في حين أفاد 40% من المشاركين في 

المسح العالمي الثاني للتحالف الدولي للإعاقة بأن تمويلهم قد شهد زيادة ملموسة )مقارنةً بنسبة 
32% في المسح العالمي الأول في عام 2019(، لا يزال حوالي 30% يُبلّغون عن انخفاض في 

تمويلهم، مما يقوض الاستقلًالية والإدارة الذاتية لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة بالإضافة إلى 
الحد من قدرتها.41

كيفية قيامنا بتتبّع الاستثمارات، مما قد يقدم أيضًا لمحة عن أنماط التمويل الأكبر حجمًا: في  	
هذا الصدد، توصّل التقرير الأخير الصادر عن تحالف أطلس )2022( إلى أن العديد من البلدان 

التي تتمتع بأكبر الموارد المالية، أي بلدان لجنة المساعدة الإنمائية التابعة لمنظمة التعاون 
والتنمية في الميدان الاقتصادي، قد قدمت القليل من الالتزامات، إن وُجدت، وأن استعدادها 

للًالتزام بتتبع النفقات يكاد يكون منعدمًا. ونظرًا لأن الجهات المانحة لدى لجنة المساعدة 
الإنمائية التابعة لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي تنفق أكثر من 1.8 مليار دولار 

أمريكي سنويًا على التنمية والمساعدات الإنسانية، سيكون من الضروري معالج هذا البُعد.42

المشاركة الهادفة لمنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة
تشــير المســوحات العالميــة الصــادرة عــن التحالــف الدولــي للإعاقــة إلــى وجــود معوقــات كبيــرة تحــول دون 
مشــاركة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي عمليــة صنــع القــرار عبــر أصحــاب المصلحــة مثــل الحكومــات أو 
الأمم المتحدة أو وكالات التمويل. وتشمل بعض من المعوقات التي يمكن ذكرها عدم إمكانية الوصول إلى البيئة 
الماديــة والمعلومــات والاتصــالات، وتكلفــة الفرصــة البديلــة الكبيــرة جنبًــا إلى جنب مع المــوارد التنظيميــة المالية 
المحــدودة، ومحدوديــة القــدرة التقنيــة والتنظيمية لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة على المشــاركة مع أصحاب 
المصلحــة.43 كمــا تنعكــس هــذه القضايــا أيضًــا في العمــل الأكبر الذي يقوم بــه التحالف الدولي للإعاقــة في القطاع 
وورقــة المناقشــة بشــأن إشــراك منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة، التــي قدمهــا فــي القمــة العالميــة للإعاقــة 
لعــام 2022. وتشــير الورقــة إلــى أن المبــادرات غالبًــا مــا تفشــل فــي إشــراك الأشــخاص ذوي الإعاقــة ومنظمــات 
الأشــخاص ذوي الإعاقــة والتشــاور معهــم مما يؤدي إلــى عدم ملًاءمة التدخــلًات للمخاوف والأولويــات الحقيقية 

للأشــخاص ذوي الإعاقــة. 44

40  التحالف الدولي للإعاقة. )يوليو، 2022(. تطبيق معايير اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة على العمليات البرنامجية: نظرة 
على البرامج الشاملة عمليًا. التحالف الدولي للإعاقة.

41  التحالف الدولي للإعاقة. )2022(. تعزيز مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في التنمية والعمل الإنساني. التحالف الدولي 
للإعاقة.

42  تحالف أطلس. )2022(. "لا شيء بدوننا": القمة العالمية للإعاقة 2022 في أوسلو 2022. أوسلو: تحالف أطلس.

المسح العالمي للتحالف الدولي للإعاقة بشأنمشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في برامج وسياسات التنمية 2020.  43

44  التحالف الدولي للإعاقة. )2022(. تعزيز مشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في التنمية والعمل الإنساني. التحالف الدولي 
للإعاقة.

https://www.internationaldisabilityalliance.org/blog/“not-just-ticking-disability-box-meaningful-opd-participation-and-risk-tokenism”
https://www.internationaldisabilityalliance.org/blog/“not-just-ticking-disability-box-meaningful-opd-participation-and-risk-tokenism”
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/resources/discussion-paper-on-opd-engagement
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
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ــة مشــاركة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة  ــة، حــدّد المضيفــون المشــاركون الثلًاث وفــي ضــوء هــذه الخلفي
باعتبارهــا واحــدة مــن الموضوعــات المحوريــة للقمة العالميــة للإعاقة للتذكيــر بأهمية النُهج القائمــة على الحقوق 
فــي التنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة التــي تتطلــب مشــاركة أكثــر منهجيــة وجــدوى مــع منظمــات الأشــخاص 

الإعاقة.  ذوي 

وقــد جمعــت القمــة العالميــة للإعاقة 324 التزامًــا أو 23% من جميع التزاماتها عبر مجموعــات أصحاب المصلحة 
فــي هــذا الموضــوع.45 وبوجــه عــام، كانــت المؤسســات أكثــر مــن اعترفــت بهــذا الموضــوع فــي التزاماتهــا حيــث 
ســاهمت فيــه 34% مــن جميــع التزاماتهــا. وتلتهــا منظمــات المجتمــع المدنــي التي ســاهمت بنســبة 27% أو 121 
مــن جميــع التزاماتهــا فــي هــذا الموضــوع. ومــن بيــن الحكومــات والجهــات المانحــة اعتــرف 90 التزامًــا أو %19 
مــن الالتزامــات بضمــان مشــاركة منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة. وفيمــا بين الجهــات متعددة الأطــراف، بلغت 
هذه النســبة 23%، وهي نفس نســبة منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة. وبلغت النســبة فيما بين السلطات المحلية 
21%، وفيمــا بيــن الجهــات الأخــرى 19%. وكانــت نســبة القطــاع الخــاص هــي الأقــل حيــث ســاهمت 5% فقــط 
مــن التزاماتــه فــي هــذا الموضــوع، مما أظهر مجــالاً لمزيد من التعزيز مــن جانب المجموعــة. وتراوحت الالتزامات 
الــواردة بخصــوص هــذا الموضــوع من تطوير قــدرات منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة، إلى بناء الشــراكات معهم 
وتنفيذ التنمية الشاملة لمسائل لإعاقة، وإشراكهم في تصميم السياسات وتخطيطها وتنفيذها ورصدها وتقييمها. 

بالإضافــة إلــى هــذا الالتــزام، نجد أيضًا أمثلة جيــدة تدعو إلى المرونة في الاأطُر الزمنيــة، والتركيز على الأولويات 
التــي تحددهــا منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة فــي البرامــج، والتركيــز علــى بنــاء قــدرات منظمــات الأشــخاص 

ذوي الإعاقــة فــي الالتزامــات التــي تعهــدت بها منظمات المجتمــع المدني ومنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة. 

تشمل بعض الأمثلة الإضافية للًالتزامات المقدمة فيما يتعلق بهذا الموضوع ما يلي:

ستعطي فورد الأولوية للتمويل الذي يهدف إلى تعميق القدرة التنظيمية لمنظمات الأشخاص  	
ذوي الإعاقة، بما في ذلك مبادرة بناء المؤسسات والشبكات )BUILD 2.0( التي تبلغ قيمتها 

مليار 1 دولار أمريكي 

ستدعم مؤسسة نيبون نشر دليلٍ للممثلين الحكوميين في منطقة آسيا والمحيط الهادئ مع  	
المشاركة الفعالة لمنظمات الصمّ لرفع وعيهم بخصوص الأشخاص الصم ولغة الإشارة وتعزيز 

الاعتراف القانوني بلغة الإشارة. 

ستلتزم الشراكة العالمية من أجل التعليم بتوفير التمويل لمنظمات المجتمع المدني ومنظمات  	
"Education Out Loud" الأشخاص ذوي الإعاقة من خلًال صندوق

ستقيم المنظمة الدولية للهجرة شراكة تشغيلية واستراتيجية هادفة مع منظمات الأشخاص  	
ذوي الإعاقة، بما في ذلك تلك التي تقودها النساء والمجموعات الممثلة تمثيلًًا ناقصًا من 

الأشخاص ذوي الإعاقة على المستويات الوطنية والإقليمية والعالمية. 

ستعمل هيئة الأمم المتحدة للمرأة على تعزيز المشاركات والشراكات مع مختلف الحركات  	
الاجتماعية من خلًال تعزيز بناء التحالفات والشراكات الاستراتيجية بين منظمات الأشخاص 

ذوي الإعاقة والمنظمات الرئيسية لتعزيز قيادة النساء والفتيات ذوات الإعاقة.

45  ملًاحظة هذا الرقم يختلف عن الرقم الموجود على بوابة الالتزامات لأنه 1( تمت مراجعة الالتزامات نوعيًا 2( لأنه لا يأخذ في 
الاعتبار التزامات منظمات المجتمع المدني ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، وهمامجموعتان ساهمتا بشكل كبير في هذا 

الموضوع.
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تلتزم حكومة كينيا بزيادة التمويل لدعم تعزيز قدرات منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة 	

ستعمل فنلندا على تعزيز الحد من أخطار الكوارث الشامل لمسائل الإعاقة من خلًال تحسين  	
تمثيل ومشاركة منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، بما في ذلك منظمات النساء ذوات الإعاقة.

تلتزم المؤسسة الدولية للنظم الانتخابية بجمع معلومات حول معوقات المشاركة السياسية  	
التي يواجهها السكان الأصليون من ذوي الإعاقة ووضع التوصيات لمشاركتها مع أصحاب 

المصلحة الحكوميين المعنيين. وستستخدم المؤسسة أيضًا المعلومات لإجراء التوعية وبناء 
الشراكات مع منظمات الشعوب الأصلية ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة وفيما بينها لتعزيز 

قيادة السكان الأصليين ذوي الإعاقة.

ستضمن منظمة البعثة المسيحية للمكفوفين العالمية قيام منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة  	
على نحوٍ نشط بتشكيل الاستراتيجيات القُطرية لمنظمة البعثة المسيحية للمكفوفين والمشاركة 

في تطويرها ورصدها، بما في ذلك تحديد المعوقات القانونية والاجتماعية الرئيسية وغيرها 
من معوقات المشاركة التي يلزم معالجتها في السياق القُطري

بينمــا نتطلــع إلــى القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2025، ســيتمثل أحــد الجوانــب المهمــة لهــذا الموضــوع فــي فهــم 
كيفيــة بنــاء قــدرات كلًا الجانبيــن للمشــاركة بشــكل هــادف. ولا يشــمل ذلك ضمــان فهــم الجهــات المانحة/الممولة 
والحكومات للشــكل الذي يمكن أن تبدو عليه البرامج الشــاملة فحســب، بل يشــمل أيضًا ضمان بناء قدرة منظمات 
الأشخاص ذوي الإعاقة للمساهمة في الحكومات والمشاركة فيها بشكل هادف. على الرغم من أن الجهات المانحة/
الجهات متعددة الأطراف على دراية بتمويل منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة، إلا أن معرفة كيفية المشــاركة مع 

المجموعــة لتصميــم البرامــج وحافظــات البرامــج وتنفيذها ورصدهــا وتقييمها يمكن أن تكون أقل شــيوعًا.46

وفــي الوقــت ذاتــه، ســتوفر زيــادة الوعــي والطلــب علــى التنميــة الشــاملة لمســائل الإعاقــة فرصًا جيــدة لمنظمات 
الأشــخاص ذوي الإعاقة تمكنّها من إقامة شــراكات الاســتراتيجية مع أصحاب المصلحة، ولكن توجد أيضًا مخاطر 
تتمثــل فــي احتماليــة إثقــال كاهــل منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة بالطلبــات والمطالــب مــن شــركاء التنمية أو 
ــا نتيجــة مشــاركتها التــي قــد لا تســهم بالضــرورة فــي تغييــر  ــا عــن سياســاتها وأهــداف المناصــرة لديه تحوله
السياســة المســتدامة.47 لــذا ســيصبح مــن المهــم تهيئــة مســاحات للتفكير تســمح لــكلًا الجانبيــن بالتفكيــر فيما إذا 

كانت المشــاركة حقيقية والتكيّف والمشــاركة بشكل أكبر.

46  إنشاء شكل جديد "للعمل كالمعتاد" - موقع DID4All الإلكتروني، أفكار ودروس من برنامج المعونة الأسترالي حول المشاركة 
https://did4all.com.au/Uploads/ - مع منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة في البرامج الإنمائية والأعمال الإنسانية

CreatingANewBusinessAsUsualDPOEngagementInDevelopment.pdf

47  التحالف الدولي للإعاقة. )يوليو، 2022(. تطبيق معايير اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة على العمليات البرنامجية: نظرة 
على البرامج الشاملة عمليًا. التحالف الدولي للإعاقة.
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المبادرات والالتزامات الرئيسية المُختارة التي تم التعهّد بها خال 
القمة العالمية للإعاقة 2022 من جانب منظمات المجتمع المدني 

ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة

تلتزم منظمة أيه دي دي إنترناشيونال بالعمل على أن تكون عمليات طلبات التمويل الخاصة  	
بها شاملة ومنصفة. وقد تعهدت من بين التزاماتها التسعة بزيادة مقدار ومرونة التمويل 

الذي تقدمه لدعم الجهات الفاعلة في حركات مناصرة الأشخاص ذوي الإعاقة بما في ذلك 
أولويات منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة، ودعمها في الوصول إلى التمويل والموارد الأساسية 

لدعم عملياتها وتطويرها التنظيمي وأولوياتها المُحددة ذاتيًا. وستقوم بوضع الاستراتيجية 
والممارسات التي تركز على الأولويات التي حددتها منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة والناشطون 

وغيرهم من الجهات الفاعلة في حركات مناصرة الأشخاص ذوي الإعاقة، كما ستعمل على 
إشراك الأشخاص ذوي الإعاقة ومنظمات الأشخاص ذوي الإعاقة بشكل هادف في تصميم 

برامجها وتنفيذها ورصدها وتقييمها.

قدمت مؤسسة ليونارد شيشاير 10 التزامات. ومن بين التزاماتها، تعهدت المؤسسة بتغيير  	
المواقف وخلق بيئة تمكينية داخل القطاع الخاص لزيادة عدد الأشخاص ذوي الإعاقة القادرين 

على الحصول على عمل. وستضطلع بذلك من خلًال نشر تدريب "كفاءة ذوي الإعاقة في 
العمل" في جميع أنحاء المملكة المتحدة وعلى الصعيد الدولي، لرفع مستوى المهارات لدى 
أصحاب العمل من أجل دعمهم في بناء قوى عاملة شاملة. كما ستعمل مع أعضاء الشبكة 

العالمية للأعمال التجارية والإعاقة وتستفيد من دورها كشريك حلولٍ لمبادرة فاليوابال 500 
.)Valuable 500(

قدمت مؤسسة نور من أجل العالم الدولية 22 التزامًا. وتشمل بعض الالتزامات الرئيسية  	
للمنظمة الوصول المباشر إلى 9,000 شاب وبالغ من ذوي الإعاقة مع التمكين الاقتصادي في 

السنوات الأربع القادمة والعمل مع منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة لضمان توفير خدمات صحة 
العين الشاملة والدعوة إليها مع التركيز على إثيوبيا وبوركينا فاسو وموزمبيق وأوغندا. وفي 
الفترة ما بين عامي 2021 و2023، ستكون قد وصلت بشكل مباشر إلى 2.5 مليون شخص 
يحتاجون إلى خدمات رعاية صحية للعين. وخلًال السنوات الأربع القادمة، ستدعم مؤسسة 

نور من أجل العالم أيضًا منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة ماليًا وتقنيًا للمشاركة في إعداد تقارير 
المجتمع المدني لمراجعات معاهدة الأمم المتحدة الوطنية. 

تلتزم منظمة البعثة المسيحية للمكفوفين العالمية بضمان قيام منظمات الأشخاص ذوي  	
الإعاقة على نحوٍ نشط بتشكيل استراتيجيات منظمة البعثة المسيحية للمكفوفين في البلد 
ومساهمتها الفعالة في تطويرها ورصدها وستقوم بمراجعة عمليات تقييم الشركاء الحالية، 

وبذلك تتجاوز المتطلبات القاصرة على الامتثال المرتبطة بمشروعات محددة إلى التركيز 
الشامل على الاستدامة والفعالية التنظيمية طويلة الأجل والنُهج الأكثر مراعاة لفهم المخاطر 
والفرص. وستدعو الجهات المانحة لمنح منظمات الأشخاص ذوي الإعاقة تمويلًًا مرنًا وأطول 
أجلًًا بما يسهّل التعزيز التنظيمي. ومن بين التزاماتها الأخرى، ستعتمد على الشراكات القائمة 

وتعمل على جلب شراكات جديدة في منطقة المحيط الهادئ لتوسيع نطاق استثماراتها 
البرنامجية في منطقة المحيط الهادئ بداية من عام 2022. 
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سيدعو المنتدى الأوروبي للإعاقة إلى إشراك الأشخاص ذوي الإعاقة وتعزيز اتفاقية الأمم  	
المتحدة لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في السياسات والبرامج العالمية وفي سياقات الحوار 

بالاتحاد الأوروبي. وسوف يستمر في دعم وتتبّع استخدام مؤشر لجنة المساعدة الإنمائية 
التابعة لمنظمة التعاون والتنمية في الميدان الاقتصادي ضمن المساعدات المقدمة من الاتحاد 

الأوروبي وتتبّع تنفيذ ميزانيات المساعدات المقدمة من الاتحاد الأوروبي وكيفية شمولها 
لحقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. وسيتابع تنفيذ خطة العمل الجنسانية الثالثة للًاتحاد الأوروبي 

ويكفل إدماج أصوات النساء والفتيات ذوات الإعاقة. وسيقوم، علًاوة على ذلك، برصد عملية 
إنهاء استخدام المؤسسات كوسيلة للإصلًاح وتعزيز المعيشة المجتمعية لجميع الأشخاص ذوي 
الإعاقة في الأعمال الخارجية للًاتحاد الأوروبي، والعمل مع منظمات وشبكات المجتمع المدني 

الأوروبية لتعميم مراعاة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في أعمالهم.
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 الخاتمة 
والآفاق المستقبلية

أكــد المشــاركون فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 علــى التزامهــم بضمــان أن تعمــل الإرادة والقيــادة 
السياســية علــى إحــداث تغييــر دائــم وهــادف للأشــخاص ذوي الإعاقــة. وعلــى الرغــم مــن أن القمــة العالميــة 
للإعاقة لعام 2018 كانت عامة فارقة اتسمت بالطموح والدينامية لصالح التنمية الشاملة لمسائل الإعاقة، 
فــإن القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 قــد واصلــت ترســيخ الآليــات ورفعت مســتوى المشــاركة. وفي هذا 
الصــدد، ربمــا يتضــح الأثــر الإيجابــي للقمــة العالميــة للإعاقة لعــام 2022 بشــكل أفضل من خــال الالتزامات 

القوية والملموســة التي حشدتها. 

قامت القمة العالمية للإعاقة لعام 2022 بالبناء على نتائج قمة عام 2018 حيث ضمّت أكثر من 7000 مشــارك 
و49 تحديثًــا و1,412 التزامًــا فرديًــا جديــدًا مــن جانــب 193 مــن أصحــاب المصلحة. وتعهــدت 19 حكومة و/أو 
جهــة مانحــة جديــدة بالتزامــات فــي القمــة العالميــة للإعاقــة لعــام 2022 مقارنــة بالقمــة الســابقة. وشــهدت 351 
التزامًــا شــاملًًا، و265 التزامًــا بشــأن المشــاركة الهادفــة لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقــة، و179 التزامًــا مرتبطًا 
بالصــراع والأزمــات، و229 التزامًــا بشــأن التعليــم الشــامل، و205 التزامًــا بشــأن ســبل العيــش الشــاملة والحماية 

الاجتماعية، و183 التزامًا بشــأن الرعاية الصحية الشــاملة، مما أظهر اتســاع آفاق هذه الالتزامات ونطاقها. 

بالإضافــة إلــى ذلــك، يحلّــل الفصــل الأخيــر مســاهمة الالتزامــات فــي اتفاقيــة الأمــم المتحــدة لحقــوق الأشــخاص 
ذوي الإعاقــة والتنميــة الشــاملة، حيــث يذكــر أمثلــة ملموســة عبــر فئــات أصحــاب المصلحــة. وقــد تناولــت %28 
أو 396 التزامًــا التغييــرات علــى مســتوى السياســة. وســاهم 476 التزامًــا أو 34% مــن جميــع الالتزامــات فــي 
فئــة التعــاون المشــترك، وهــو الموضــوع الــذي حصــد أكثــر الالتزامــات مــن بيــن جميــع الموضوعــات. وانطــوت 
29% أو 407 التزامًــا علــى الاهتمــام بالرصــد والتقييــم و/أو إنشــاء البيانــات والأدلــة كجزء مــن التزامات الجهات 
المشــاركة، وهــي ثانــي أعلــى فئة تحصــد التزامات بعد التعاون المشــترك. وكان هناك تحسّــن ملحــوظ فيما يتعلق 
بالاعتــراف بالتقاطعيــة و/أو المجموعــات الممثلــة تمثيــلًًا ناقصًــا حيــث ســاهمت 24% مــن جميــع الالتزامــات في 
ذلــك الموضــوع، ممــا أظهــر فهمًــا أفضــل بكثيــر وإدراكاً لتنــوع التجــارب التــي يواجههــا الأشــخاص ذوو الإعاقــة. 
وقــد ســاهم 324 التزامًــا أو 23% مــن جميع الالتزامات عبر مجموعات أصحاب المصلحة في موضوع المشــاركة 
الهادفة لمنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة. وأظهر التحليل أيضًا اعترافًا بالنهج ثنائي المســار للتنمية، حيث أبدت 
الالتزامــات اهتمامًــا باعتمــاد تدابيــر خاصة بالإعاقة فضلًا عن تعميم النُهُــج الرامية إلى تعزيز حقوق ذوي الإعاقة.

ومــع ذلــك، بينمــا كان هنــاك قــدر أكبــر بكثيــر مــن المشــاركة، يشــير التحليــل أيضًــا إلــى وجــود فجــوات. فقــد 
ــا فقــط، وثمــة حاجــة ومجــال كبيــر لمزيــد مــن المشــاركة مــن جانــب  تعهــد القطــاع الخــاص بعــدد 19 التزامً
مجموعــة أصحــاب المصلحــة، علــى الرغم من كون الالتزامات المســتلمة قوية وتســاهم في تحقيق أعلى مســتوى 
مــن الرصــد والتقييــم وإنشــاء البيانات. وكانت مســاهمة الالتزامات في فئة البيانات والرصــد والتقييم هي الأدنى 
بيــن منظمــات الأشــخاص ذوي الإعاقــة حيــث تناولــت 18% مــن التزاماتهــا هــذا الموضــوع، ممــا أظهــر مجــالاً 
لمزيد من القدرات التنظيمية والقدرات المتعلقة بالبيانات وتدابير زيادة المناصرة. وعلى الرغم من وجود تحسن 
ملحــوظ فــي معالجــة مســائل التقاطعيــة والمجموعــات الممثلة تمثيــلًًا ناقصًا، إلا أنــه يتم تناول الموضوع بشــكل 
أكبر من جانب منظمات المجتمع المدني ومنظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة مما يُظهر مجالاً لمزيد من التحســين 
بيــن مجموعــات أصحــاب المصلحــة الآخريــن. كان إشــراك منظمات الأشــخاص ذوي الإعاقة هــو الموضوع المهين 
على القمة العالمية للإعاقة 2022، وكان هناك تركيز على الموضوع عبر أنشطة القمة العالمية للإعاقة، وجاء أكبر 
عــدد مــن الالتزامــات المســتلمة فــي هذه الفئة من المؤسســات ومنظمــات المجتمع المدني، مع انخفاض المشــاركة 

بيــن مجموعــات أصحــاب المصلحــة الآخريــن. 

https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2022-norway
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
https://www.globaldisabilitysummit.org/pages/global-disability-summit-2018-london-uk
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وكانت نســبة القطاع الخاص هي الأقل حيث ســاهمت 5% فقط من التزاماته في هذا الموضوع، مما أظهر مجالاً 
لمزيــد مــن التعزيــز مــن جانــب المجموعــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، علــى الرغم مــن أن العديــد من أصحــاب المصلحة 
قــد التزمــوا بالتمويــل أو تعهــدوا بالتزامــات تضمّنــت حشــد المــوارد أو الاهتمــام بوضــع ميزانيــة للًالتزامــات، 
فقــد حصــدت هــذه الفئــة بشــكل عــام ثانــي أقــل عــدد مــن الالتزامــات. وهــذا يُظهــر مجــالاً أكبــر للتحســين ولكنــه 
يُشــير أيضًــا إلــى مســألة مهمــة تتطلــب مزيــدًا مــن التحليــل فــي إمكانيــة اتبــاع نُهــج مبتكــرة مثــل الشــراكات بين 
القطاعيــن العــام والخــاص وتجميــع المــوارد والعمــل المشــترك بيــن مجموعــات أصحــاب المصلحــة وما إلــى ذلك. 
بالإضافــة إلــى ذلــك، يشــير فحصنــا للًالتزامات التي قدمتها مجموعــات أصحاب المصلحة إلــى التحديات الحرجة 
التــي تنطــوي عليهــا كل فئــة والتــي يجب التصدي لهــا إذا أردنا تحقيق مشــاركة هادفة للأشــخاص ذوي الإعاقة. 

وأشــار تقريــر مشــاورات المجتمــع المدنــي فــي القمة العالميــة للإعاقة إلى أن جــزءًا جوهريًا من الحمــاس المرتبط 
بالقمــة العالميــة للإعاقــة ينبــع مــن قدرتهــا علــى الســماح للمشــاركين بالتســاؤل والتجربــة والتفكيــر فــي كيفيــة 
ترجمــة المناصــرة الدوليــة وهــذه الالتزامــات الكبــرى التــي تبنتهــا حكوماتهــم فــي حياتهــم اليومية على المســتوى 
ــج  ــق نتائ ــان تحقي ــدرك أن ضم ــم أن ن ــن المه ــه، م ــت نفس ــي الوق ــم. وف ــرٌ مه ــذا أم ــد أن ه ــي. ونعتق المجتمع
ملموســة ســيتطلب جهــدًا مســتدامًا مــن جانــب المنظمــات للوفــاء بالتزاماتهــا ومــن جانــب أصحــاب المصلحــة 

لمســاءلة المنظمــات. 

ســيتم عقــد القمــة العالميــة للإعاقــة التاليــة فــي عــام 2025. وســتقوم باســتضافتها حكومــة ألمانيــا والحكومــة 
الأردنيــة والتحالــف الدولــي للإعاقــة بصفتــه الرئيس المشــارك الدائــم. وبينما تســتعد أمانة القمــة العالمية للإعاقة 
لقمة عام 2025 وتدعم وتقود الجهود نحو تحقيق التنمية الشــاملة لمســائل الإعاقة ورصد الالتزامات، فإننا نأمل 
أن تضمــن هــذه المســاحة التــي توفرهــا للتســاؤل والتجربــة والتفكيــر أن تظــل المشــاركة الهادفــة ليســت فقــط 
مجــرد نتيجــة ولكــن أيضًــا إجــراء عمليًــا وأن يظــل الأشــخاص ذوو الإعاقــة والمنظمــات الممثلــة لهــم فــي صميــم 

هذه الجهود. 
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